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Serviciu Public de Asistentd Sociald (SPAS) a fost infiintat prin Hotardrea Consiliului Local al
orasului Simeria nr. 53 din data de 28.06.2006 si a fost acreditat pentru furnizarea de servicii sociale conform
certificatului de acreditare nr.285/05.05.2014 eliberat de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, conform Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitaii in domeniul serviciilor sociale.
Directia de asistenti sociali a fost infiinfatd prin reorganizarea SPAS conform Legii Asistentei sociale
nr. 292/2011 si HCL 112/2014.

fn urma inchiderii serviciilor existente (Cresa, Centrul de Zi pentru Persoane Virstnice, Centrul
Social de Urgentd), Directia de Asistentd Sociala Simeria si-a pierdut acreditarea ca furnizor de servicii
sociale. In urma aparitiei HG 797/2017, Directia de Asistentd Sociald Simeria s-a reorganizat ca structura cu
personalitate juridicd, in subordinea Consiliului Local al orasului Simeria si a obtinut certificatul de
acreditare ca furnizor de servicii sociale conform Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdafii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificdrile ulterioare, Seria AF Nr. 002985 eliberat la data de
18.05.2018.

De asemenea, se impune existenta unor servicii sociale licentiate, justificate de analiza si evaluarea
nevoilor, concretizate in Strategia orasului Simeria 2015-2020 si Planurile anuale de actiune privind serviciile
sociale, aprobate de Consiliul Local.

1. Obiective/atributii specifice Directiei de Asisten{i Sociali
a. Acordarea beneficiilor de asistentii sociald si a serviciilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociald, conform Legii 292/2011

Nr. Beneficiari/prestatii

Activititi principale:

; ACORDAREA DREPTURILOR PRIVIND VENITUL Legea 416/2001 35
" | MINIM GARANTAT
, | ACORDAREA TICHETELOR SOCIALE PENTRU Legea 248/2015 40
" | GRADINITA
ACORDAREA DREPTULUI LA CONCEDIUL §I OUG 11172010 131
3. | INDEMNIZATIA LUNARA PENTRU CRESTEREA
COPILULUI
ACORDAREA GRATUITA A LAPTELUI PRAF Legea 32172001 28

4. PENTRU COPII CU VARSTE CUPRINSE INTRE 0-12
LUNI

5 MASURILE DE PROTECTIE SOCIALA IN PERIOADA 0.U.G. 70/2011 123
: SEZONULUI RECE

ACORDAREA DREPTURILOR PERSOANELOR LEGEA 151
6. BENEFICIARE DE ALOCATIE PENTRU SUSTINEREA | 277/2010

FAMILIEI

ACORDAREA ALOCATIEI DE STAT PENTRU COPII LEGEA 61/1993 116

PROTECTIA COPILULUI Legea 272/2004 195

MONITORIZAREA MODULUI DE CRESTERE SI HG 691/2015 35
9. INGRIJIRE A COPILULUI CU PARINTI PLECATI LA

MUNCA IN STRAINATATE
10. | INSTITUIRE TUTELA, CURATELA Codul civil 98
" PERSOANE IN VARSTA susceptibile la situatii de risc Legea 17/2000 443

; (persoane cu dizabilitati, cu venituri mici)
ACORDAREA DREPTURILOR PERSOANELOR CU Legea 448/20006 653

HANDICAP




ELIBERAREA CARDULUI-LEGITIMATIE PENTRU Legea 448/2006 25
13. | LOCURILE GRATUITE DE PARCARE PENTRU
PERSOANELE CU HANDICAP
14. Alte activitdti/prestatii sociale 82
5 Evaluare persoane fara locuintd/care locuiesc in condifii 121
; improprii in fosta unitate militara
16. | Total 2276
b. Identificarea si evaluarea nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup si elaborarea
planurilor de interventie pentru prevenirea, combaterea si solufionarea situatiilor de
dificultate se realizeaza, in conditiile legilor speciale, de catre asistentii sociali, in
conformitate cu atributiile ce le revin potrivit statutului asistentului social si regulamentelor
interne, respectiv figei postului
c. Elaborarea, in concordantd cu strategiile nationale §i nevoile locale identificate, a strategiei
locale de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, precum si a planurilor
anuale de actiune privind serviciile sociale
d. [Initierea, coordonarea si aplicarea masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati
e. Identificarea familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald
f. Dezvoltarea de servicii sociale conform Strategiei orasului Simeria 2015-2020, a nevoilor

identificate si a planului anual de actiune aprobat

2. Activititile in detaliu privind beneficiile de asistentd sociali desfisurate in anul 2018, sunt
prezentate in anexi.

Tendinta demografica in ultimii ani

Anul 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 2016 2017 2018
Total nou nascuti-dosare alocatie | 112 | 94 96 111 84 93 75 86 116
DAS Simeria finregistrati pana la

31.12.2018

Total persoane decedate inregistrate | 147 137 131 93 113 134 170 194 185
la Simeria

Mentiune: Nu tofi copiii ndscufi in 2018 si-au depus pand la 31.12.2018 documentele pentru alocafii sau
ICC. Din experienta din anii anteriori, pdrinfii depun actele i pe parcursul anului urmdtor. De asemenea,
se semnaleazd o dinamicd a copiilor inregistrafi pentru plata alocatiilor, ca urmare a mutdrii familiilor
din si in Simeria.
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SERVICII SOCIALE

Identificarea si evaluarea nevoilor privind serviciile sociale din orasul Simeria in scopul egalizirii de
sanse pentru categoriile cele mai defavorizate: persoane varstnice vulnerabile, copil si familie aflati In

situatie de risc, persoane cu dizabilititi, persoane defavorizate fara adipost

1. Persoane varstnice

Evaluarea nevoilor persoanelor varstnice

Din analiza bazelor de date primite de la diferitele institufii, se desprind cdteva elemente care constituie
un punct de plecare pentru evaluarea de nevoi privind dezvoltarea de servicii sociale in comunitate.

Sinteza analizei de nevoi privind persoanele vdrstnice:

Nr. Din care
Categoria Persoane femei
Pensionari la limitd de varstd (pensie medie 1526 lei) 2894 1557
Pensionari peste 60 de ani cu pensii sub 700 lei 265 231
Pensionari peste 60 de ani cu pensii intre 701-1000 lei 519 439
Pensionari peste 60 de ani cu pensii intre 1001-1500 lei 957 649
Pensionari peste 60 de ani cu pensii peste 1501 1329 463
Persoane cu dizabilitati peste 60 de ani 382 230
Persoane beneficiare de VMG peste 60 ani 11 10
Persoane beneficiare de incdlzire Lemne peste 60 ani
cu venituri sub 640 lei 2 0
Persoane beneficiare de incalzire Gaz peste 60 ani
cu venituri sub 640 lei 5 3
Persoane care se regdsesc in 2 categorii 1 1
Total 584 464

e Numarul de femei cu pensii/indemnizatii mai mici de 400 lei inclusiv este de 53, comparativ cu cel al
barbatilor care sunt in numar de 11. In grupa de pensii situata intre 401 — 615 lei numarul femeilor este de
asemenea mai mare dect al barbatilor, respectiv 111 femei respectiv 9 barbati.

Au fost inregistrate si sprijinite 6 persoane beneficiare de servicii de ingrijiri la domiciliu asigurate prin
furnizorul de servicii contractat de Primaria o;asulu1 Simeria iar evaluarea nevoilor a confirmat situatiile de

criza $l necesitatea de a acoperl aceste nevoi.

In urma colectarii informatiilor de la factorii interesati de pe

raza orasului Simeria privind persoanele vérstnice aflate in dificultate au fost identificate 33 de persoane. In
urma vizitelor facute la domiciliul acestora, pentru evaluarea initiald si identificarea nevoilor de catre
reprezentantii DAS Simeria si Caritas, 6 persoane au contractat ser viciile de ingrijire la domiciliu oferite de
Caritas Alba Iulia, Departamentul socio-medical.

Propuneri

Avand in vedere analiza de nevoi, propunem mentinerea cu prioritate in Planul anual de acfiune
2019, a serviciilor de ingrijiri la domiciliu pentru persoane vérstnice. In acest scop a fost initiatd
la inceputul anului 2019 reactualizarea bazei de date cu persoane aflate in dificultate pe raza
orasului Simeria si a satelor apartinatoare. In acest sens adrese de solicitare de informatii au fost
trimise cdtre factorii interesati (Cabinete medicale individuale, Politia orasului Simeria, Spitalul
CFR, reprezentanti ai cultelor religioase, CARP Simeria, Clubul pensionarilor Simeria)

Din evaluarea nevoilor persoanelor aflate in dificultate si a sprijinului oferit acestora in
comunitate de catre reprezentantii DAS Simeria pentru accesarea serviciilor medicale si a
beneficiilor sociale, rezultd necesitatea licentierii si dezvoltarii unui serviciu social in comunitate
care ar putea acoperi anumite nevoi ale beneficiarilor aflati in situatie de marginalizare.

Raport activitate DAS Simeria 3
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2. Bunistarea familiei si a copilului

Evaluarea nevoilor copilului si a familiei aflati Tn situatie de risc

Colegiul Anghel Saligny ne-a semnalat urmitoarele situatii de risc:

e 43 deelevicu CESn 2018

e 7 repetenti la datade 31.01.2019

e 7 elevi in abandon scolar in 2019 la data de 31.01.2019
e 20 elevi cu risc ridicat de parasire timpurie a scolii

20 elevii aflai in situatii de risc, pentru care scoala considera necesar o interventie de naturd sociala

e In scopul evitarii abandonului scolar unitatea scolard locald ne-a solicitat sd intervenim pentru
sprijinirea copiilor aflati in situatie de risc. In acest sens in octombrie 2018 au fost demarate activitati
cu copii aflati in situatie de risc social premerg gdtor initierii procedurii de licentiere a Centrului de zi
pentru consiliere gi sprijin pentru parinfi si copii Simeria. Intr-un spatiu dedicat din cadrul Directiei
de Asistentd Sociala Simeria s-au organizat diverse activititi de doua ori pe sdptdména (marti si joi),
pentru sustinerea si sprijinirea copiilor aflati n situatie de risc social dupa cum urmeaza
- intre 6 si 11 copii au frecventat activitdtile oferite,

- 6-11 copii au fost implicati n activitati pedagogice menite s le stimuleze implicarea si
participarea in activitati de grup,

- 6-11 copii care au frecventat activitdtile au beneficiat de o masa calda,

- 2 copii au fost sprijiniti pentru intocmirea dosarelor de orientare scolard in vederea obtinerii
bursei CES.

e In prezent, nu existi niciun serviciu social licentiat pentru consilierea familiei si a copilului la
nivelul comunititii, in scopul sprijinirii copiilor/elevilor care se afld in situatie de risc de
pirisire timpurie a scolii, sau alte situatii de risc.

e Consideram necesar in acest sens, ca pentru egalizarea de sanse, atenfia comunitafii sa se indrepte si
spre aceastd categorie de copii. Sprijinul i motivarea elevilor (atat a celor olimpici, cat si a celor Tn
situatii de risc), ar trebui concepute intr-un sistem echilibrat, care sa atenueze, nu sd mareasca
decalajele si sa conduca in final la 0 marginalizarea extrema a celor din urma.

e Toti copiii trebuie sd aiba sanse egale la educatie, iar scoala si comunitatea au datoria de a gasi
solutiile potrivite pentru a le asigura.

Propuneri:

e Analiza situatiei la nivelul factorilor responsabili;

e Stabilirea unui set de masuri la nivelul unititii scolare, care sa conduca la
implementarea obiectivelor Strategiei orasului Simeria 2015-2020 pe aceastid
componentii, respectiv educatia incluzivi, eventual cu sprijinul ISJ si CJRAE;

e Stabilirea unui set de masuri la nivelul Directiei de Asistentd Sociald din subordinea
Consiliului Local:

o Cuprinderea cu prioritate in planul de acfiune privind serviciile sociale 2019, a
Centrului de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinfi si copii Simeria

o Alocarea bugetului necesar pentru derularea activitagilor conform planului anual de
actiune.

e Se impune in egald masura un efort conjugat la nivelul tuturor factorilor responsabili si
decizionali, o colaborare foarte stransd cu parintii, unitatea de invatamant, CJRAE, ISJ.

3. Persoane defavorizate, firi adipost - Centrul Social de Urgenta Bircea Mare bl.8:

CSUS este un obiectiv al Strategiei orasului Simeria 2015-2020
Acest serviciu social a fost acreditat de AJPIS, urmand sa fie licentiat conform Legii nr.197/2012.

Deoarece nu au fost indeplinite condifiile de licentiere, au aparut o serie de riscuri, care desi au fost
mentionate in formularul de alerta la risc, respectiv Registrul de riscuri, au ajuns sa se mater ializeze. In acest
moment Centrul Social de Urgentd Bircea Mare nu este licenfiat urmand ca DAS Simeria sa initializeze
procedurile de licenticre.
Raport activitate DAS Simeria 4
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CSUS si-a redus capacitatea la 10 locuri, situate la parterul BL.8 din Bircea Mare.
Activitati:
e asigurd conditii pentru gizduirea persoanelor fird adapost, mai ales pe perioada sezonului rece.

e gazduire temporara

e informare i orientare

e suport emotional si consiliere

e sprijin pentru intocmirea actelor de identitate

e distribuire de alimente si imbracaminte

e consiliere si sprijin pentru continuarea studiilor-a doua sansa

e consiliere in vederea ocuparii unui loc de munca

In acelasi timp, se impune:
e Identificarea persoanelor vulnerabile din comunitate
e Evaluarea nevoilor persoanelor vulnerabile
e FEvaluarea nevoilor de servicii sociale pentru categoriile defavorizate
e Stabilirea unor misuri de prevenire a marginalizarii sociale (educatie, locuire, acte de identitate,
asigurari de sindtate, asigurarea unor prestatii sociale etc.)
e Stabilirea unor misuri de interventie in vederea incluziunii sociale a persoanelor vulnerabile
e Colaborarea cu alte compartimente/institutii in vederea prevenirii unor situatii de risc
(neglijentd/abuz familie, copil, infractionalitate, acte antisociale etc.)
Tn acest sens, a fost conceputd o baza de date cu persoanele care locuiesc in fosta unitate militara,
respectiv:
e Afost elaboratd o schitd cu locatiile existente
e Au fost identificate 110 persoane prezente la data evaludrii in teren, din totalul de 124. Dintre
acestea, 5 persoane figureaza in 2 locatii in cadrul UM, iar 12 sunt plecati in strdindtate.
Deoarece in zona fostei unitati militare de pe str. Streiului, triieste o categorie de cetateni cu risc
crescut de marginalizare, consideridm c3 se impune o atentie sporita din partea administratiei publice
locale, astfel incat problemele cetitenilor sa fie cunoscute si in masura posibilitatilor, sa fie sprijiniti in
vederea incluziunii educationale, economice si sociale, precum si imbunatatirea conditiilor de locuit.
n acest sens, a fost depus un proiect in faza SF, la Ministerul Muncii, in vederea obtinerii finantarii.

Solutii, propuneri:
I. Cuprinderea serviciului in planul de actiune privind serviciile sociale 2019

2. Indeplinirea conditiilor de licentiere pentru serviciile sociale derulate de DAS; Elaborarea i

depunerea documentatiei de licentiere.

3. Asigurarea unui buget de functionare aprobat prin HCL care sa asigure functionarea la standarde

a serviciilor sociale ale DAS
4. Continuarea demersurilor pentru infiintarea/construirea de locuinfe sociale/protejate

4. Persoane cu dizabilitati:

e Din datele prelucrate un numdr de 653 de persoane cu dizabilitati sunt inregistrate pe raza orasului
Simeria din care 520 sunt incadrate cu certificat de grad permanent. Pentru o parte dintre acestea, in
special pentru cele greu deplasabile, sunt necesare servicii comunitare care sa vind in intdmpinarea
dificultatilor zilnice gi in reducerea marginalizarii sociale. Din aceleagi motive enuntate anterior (lipsa

de personal, lipsa fondurilor), nu exista inca astfel de servicii care sa acopere nevoile identificate.

Raport activitate DAS Simeria
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Sinteza analizei de nevoi pentru persoanele cu dizabilitai:

Gradul de Nr. Nr.
handicap Persoane | Cod | Categorie de venit Persoane
1 | Grav 244 1 | Fara venit 148
2 | Accentuat 322 2 | Pensie urmas 32
3 | Mediu 83 3 | Pensie invaliditate 182
Pensie limita de
4 | Usor 4 4 | varsta 264
Total 653 5 | Salariat 27
Certificate de
grad
permanent 520 | Total 653
Tipul de Nr.
handicap Persoane Categorii de varsta si gen
Nr.
1 | Fizic 200 Persoane
2 | Somatic 124 0-17 ani 33
3 | Auditiv 15 18-59 ani 238
4 | Nevazatori 98 peste 60 ani 382
5 | Mintal 103 | Total 653
Nr.
6 | Psihic 40 Persoane
7 | Asociat 60 Femei 371
8-9 | Boli rare, altele 13 Barbati 282
Total 653 | Total 653

Aceste nevoi pot fi sintetizate dupa cum urmeaza:

Informare si consiliere atat pentru persoanele cu dizabilitafi, cat si pentru apartindtori (legislaie,

.
drepturi etc.)

o Ingrijiri la domiciliu

e Activititi de socializare §i petrecerea timpului liber

o Intalniri in vederea identificarii nevoilor sociale ale familiei si ale beneficiarilor

e Identificarea persoanelor cu dizabilitd(i care sunt marginalizate (care nu parasesc domiciliul sau o fac
foarte rar si care au probleme deosebite)

e Identificarea tuturor persoanelor cu dizabilitati care utilizeaza scaun rulant, in vederea depasirii
barierelor de accesibilitate cu care se confrunta

Propuneri:

e Asigurarea cheltuielilor cu plata indemnizatiilor si a asistentilor personali

o Formarea profesionali a asistentilor personali (50)

e Cuprinderea serviciului in planul de acfiune privind serviciile sociale

e Asigurarea unui buget de functionare aprobat prin HCL care sa asigure functionarea la standarde

e Elaborarea si depunerea documentatiei de licentiere.

e Aceste servicii pot fi acordate in aceeasi locagie din Piata Unirii, bl. 5 parter, in care se propune

functionarea integratd a celorlalte servicii sociale.

Pentru facilitarea accesului persoanelor cu dizabilita{i care utilizeaza scaune rulante, se impune
amenajarea unei rampe de acces in Primarie, in conformitate cu normativele in vigoare. Lipsa acestei rampe
implic riscuri care au fost menionate in Registrul de Riscuri al Primariei i care se impune a fi tratate cu
maxima seriozitate, conform prevederilor in vigoare.

Raport activitate DAS Simeria
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Alte activitati desfasurate in anul 2018
Oferirea de sprijin in comunitate pentru 33 persoane vérstnice (intocmire acte identitate, insotire si
asistare la evaludri socio-medicale in vederea obtinerii certificatului de grad. sprijin in vederea
obtinerii de informatii referitoare la accesarea serviciilor de ingrijire la domiciliu, asistenta pentru
obtinerea de ajutoare de inmormantare si alte beneficii)
Asistarea si sprijinirea familiilor cu minori In dificultate la evaluari psiho-medicale efectuate la
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Centrul de Sanatate Mintald Deva, Neuropsihiatrie infantila

e Ajutor si sprijin cu deplasari si intocmirea de acte si evaludri medicale pentru un numar de 7
persoane varstnice in dificultate
Identificarea riscurilor si instrumentelor de control intern asociate acestora de la nivelul serviciului;

o Intocmirea registrului de riscuri la nivelul Directiei de Asistentd Sociala;

e Activititi de informare si prelucrarea a datelor cu caracter personal (registru notificari,
consimtamant; notificari prelucrare date personale) cu respectarea prevederilor legale din
Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95146/ CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

e Elaborarea obiectivelor specifice ale DAS si indicatorii de performanta asociati obiectivelor;

e Identificarea activitatilor procedurabile de la nivelul DAS;

o Elaborarea/revizuirea procedurilor operationale pentru activititile specifice serviciului;

o Elaborarea de rapoarte de verificare a procedurilor operafionale.

e Autoevaluarea implementirii standardelor de control intern managerial de la nivelul DAS si
raportarea situatiei privind implementarea standardelor de la nivelul serviciului Comisiei de
implementare a controlului/managerial in vederea realizarii situaiei sintetice asupra implementarii
sistemului de control intern/managerial la nivelul institufiei.

e Consiliere in vederea reintegrarii sociale prin obtinerea unui loc de muncd si a unui trai decent.

Concluzii:

Scopul rapoartelor, pe langa prezentarea activitatii desfasurate de citre DAS, este de a informa
Consiliul Local cu privire la atributiile ce i revin in domeniul social, atribuii pe care Autoritdtile Publice
Locale le exercitd prin Directia de Asistentd Sociala conform Legii 215/2001 privind administrafia publica
locald si a Legii asistenei sociale 292/2011 si Legea nr. 197 din 2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale, care previd sanctiuni pentru neindeplinirea atributiilor.

In urma aparitiei HG 797/2017, Directia de Asistentd Sociald s-a reorganizat ca structurd cu
personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al orasului Simeria.

Propuneri:
e Analiza la nivelul anului 2018 a obiectivelor Strategiei orasului Simeria 2015-2020

o Prioritizare/etapizare obiective

o Planificare anuala

o Numire responsabili monitorizare implementare Strategie si consecventa in urmarea planului

stabilit (sefii compartimentelor/comisiilor vizate)
o Dezvoltarea echilibrata a diferitelor domenii ale strategiei, in limita bugetului disponibil
o Monitorizare
Pentru ca structura DAS si isi poata atinge obiectivele prevazute de lege, este necesar ca aceasta sa

devina functionald, prin indeplinirea conditiilor conforme prevazute de HG 797/2017, respectiv: aprobarea
unui buget pentru DAS, astfel incat sd poata fi asiguratd functionarea in conformitate cu normativele in
vigoare si cu hotdrarile Consiliului Local al oragului Simeria.

Director executiv
Adrian Pintea
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Anexa detaliati privind BENEFICII SOCIALE (PRESTATII SOCIALE):

Venitul Minim Garantat
Legea 416/2001 privind venitul minim garantat

Nr. de dosare persoane/familii aflate in VMG la 31.12.2018 -19
Nr. de beneficiari aflati in VMG la 31.12.2018 -35
Total dosare VMG in 2018 -25
Total persoane beneficiare de VMG in 2018: -57
Total anchete sociale VMG -50

Hotardrea Consiliului Local nr.118/2012 privind acordarea de ajutoare de urgenta

Ajutoare de urgenta: 4, valoare -1356 lei
Ajutoare de deces: 1, valoare - 1000 lei
Ajutoare incalzire lemne pentru 12 beneficiari, in valoare de 3306 lei

Tichetele sociale pentru gridinita (TSG)

Legea 248/2015 privind stimularea participirii in invitidmantul prescolar a copiilor provenind din
familii defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gridinita

Luna Total dosare TSG in anul Total beneficiari TSG in anul
2018 2018
IANUARIE 4 6
FEBRUARIE 4 6
MARTIE 4 6
APRILIE 4 6
MAI 3 4
IUNIE 3 4
SEPTEMBRIE 4 5
OCTOMBRIE 5 6
NOIEMBRIE 5 6
DECEMBRIE 4 5

Total anchete sociale TSG la 31.12.2018 — 40

ORDONANTA DE URGENTA nr. 111/2010 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului
pani la 2-3 ani

e 131 indemnizatii pentru cresterea copilului

Legea 321/2001 privind acordarea gratuiti de lapte praf pentru copii cu virste cuprinse intre 0-12 luni

Panala 31.12.2018 Nr. retete Nr. cutii distribuite
Total — 28 copii 112 624

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 70/2011 privind misurile de protectie sociali in perioada

sezonului rece

Nr. dosare lemne in ~ Nr. dosare gaz in Nr. dosare Anchete
plata plata energie electrica energie electrica
Total S 31 1 1

Total: 123 beneficiari
Legea 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei

Luna Nr. Nr. Nr.
incetari  modificari  acordari
Total 16 21 12
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Pe parcursul anului 2018 au fost in platid un numir de 30 dosare de alocatie pentru sustinerea familiei
si un numair de 151 de beneficiari.
La 31.12.2018 au fost in platd un numir de 30 dosare de alocatie pentru sustinerea familiei si un numar de
151 de beneficiari.

e Au fost intocmite un numar de 90 anchete

e Au fost intocmite un numdr de 50 de referate

e Au fost intocmite un numar de 28 de borderouri

LEGEA nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii
e Nr. Beneficiari alocatie de stat intrati in 2018: 111

Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
si alte acte normative privind protecfia copilului

43 de elevi cu CES in 2017

18 repetenti la data de 23.11.2017

4 elevi in abandon scolar in 2017 la data de 23.11.2017

35 elevii aflati in situatii de risc, pentru care scoala considerd necesard o interventie de natura sociala
35 rapoarte de vizitd

18 plan servicii

25 anchete diverse

17 anchete sociale burse/bani de liceu

Total 195

HG 691/2015 - MONITORIZAREA MODULUI DE CRESTERE SI INGRIJIRE A COPILULUI CU
PARINTI PLECATI LA MUNCA IN STRAINATATE

e 28 de copii cu parinti plecati la munca in strdinatate

e 25 copii in situatic de risc (11 copii monitorizati prin fise de risc)

Codul civil din 2009 R

Curatela ph

Divorturi cu copii - instan{d
Tuteld

Stabilire domiciliu minor
Majorare pensie de intretinere
Divorturi cu copii - notar
Curateld minor

Ajutor public judiciar
Exercitare autoritate parinteasca
Ordonanta prezidentiald
Autentificare efectuare acte
Stabilire program vizitd minor
Stabilire pensie de intretinere
Eliberare pasaport

Punere sub interdictie

Adoptii

Rapoarte monitorizare tutele
TOTAL
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Indemnizatii si asistenti personali pentru persoane cu handicap

Legea 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Nr. Asistenti Chilit:;:]hicu Nr. Persoane Cheltuieli

Personali [‘)él"@()n’l;“ indemnizate indemnizatii
Total A+ 1.173.340 146 2.021.084
La 31.12.2018 R 1.173.340 146 2.021.084

La 31.12.2018 s-au inregistrat in total 653 persoane cu grad de handicap:
e 44 asistenti personali
e 146 persoane cu grad grav care beneficiazi de indemnizatie
Rata de crestere pentru 2018 la indemnizatii este de 18 (diferenta dintre intriri si iesiri)
Rata de crestere pentru 2018 la asistenti personali este de 4 (diferenta dintre intrari si iesiri)
Nr. total anchete sociale PH: 236 (din care 204 caz nou, gr. II, I si 32 gr. I)
Nr. referate acordare si incetare indemnizatie PH: 102
Nir. legitimatii card parcare gratuita eliberate: 25
Nr. anchete CJRAE: 13

H.G. 430/2001 privind aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de imbunititire a situatiei romilor

Actiuni organizate pentru imbuntatirea situaiei romilor

15 e consilierea romilor pentru ocuparea unui loc de munci si integrarea in
societatea civila.
33 e persoane de etnie roma fara locuinta sau care locuiesc in conditii
improprii
8 e consiliere persoane de etnie roma in vederea intocmirii actelor de
identitate
56 Total

Legea 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice
2 - anchete sociale pentru reevaluarea beneficiarilor din centrele de ingrijire si asisten{a
Activititi privind persoanele cu dizabilitati, minorititile nationale, integrarea minorititii roma,
persoane defavorizate
e Consiliere si sprijin acordat unor persoane in vederea incadrarii intr-un grad de handicap, care nu au
aparindtori si nu sunt capabile sa gestioneze singure acest demers;
e Avand in vedere criza acutd de locuinte si cererea crescutd, la Sintandrei si Saulesti funcfioneaza 3
containere in care sunt gazduite 4 persoane fara adapost.
e Activititi pentru punerea in legalitate a celor care nu poseda acte de identitate
Cooperarea cu societatea civila, in special cu asociatiile nonguvernamentale este deosebit de buna.
Organizatiile nonguvernamentale locale cu care DAS colaboreaza:
e Asociatia Hans Spalinger Simeria
e Asociatia Centrul de Voluntariat Simeria, (VOLSIM)
Alte Prestatii sociale/beneficiari

Prestatia Nr. Beneficiari 2018

Ajutoare de deces 1
Ajutoare lemne VMG 15
Ajutoare de urgenta L116 privind marginalizarea 8
Legea 17/2000 anchete sociale pentru reevaluarea beneficiarilor din CIA 7
H.G.430/2001-consiliere persoane de etnie roma 56
Total 82
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