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Nume sondajului (ID): Anexa nr. 2
Implementarea procedurilor administrativ-
disciplinare aplicabile functionarilor publici
in cadrul autoritatilor si institutiilor publice
inanul 2023 (298228)

I. DATE PRIVIND AUTORITATEA/ INSTITUTIA
PUBLICA SI CONSILIERUL DE ETICA (1287)

Date de contact: (39950]

Tip: (Qfrmaltiple-short-tet)

OPRISA ADRIAM

a) Numele si prenumele consilierului de etica (40033)

COMTROL INTTERM/MAMAZERTAL
b} Compartimentul (40034)

oprisaa@yahoo.com
c) E-mail (40035)

0726026172
d) Telefon (40121)

2. Categoria din care face parte autoritatea/ institutia publica:

(39968)
Tipes [LANisL-ragio)

cyadministratia publica locald;
A3
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3. Judetul [*disti'r::t pentru municipiul Bucuresti): (39969)
Tip: (flisc-dropdown)

8423 - HUMEDCARA,

23j. Institutii publice din judetul HUNEDOARA s5i coduri fiscale
asociate:3

{40013)

Tip: (WMist-dropdown)

ACT0 - DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SIMERIA cod fiscal 39185575
(administratie publica locala)

Tabelul nr. II. CAPACITATEA DE SESIZARE (1288)

21. Nr, functionari publici incadrati in autoritatea/ institutia
publica:

{39951)

Tip: (Nfnumer<)

22. Mr, sesizari solutionate in anul pentru care se realizeaza
raportarea de catre comisia de disciplind, respectiv:

(39952)

Tip: (S murmeric-multi}

a) Nr. sesizari inregistrate la comisia de disciplina anterior anului
pentru care se realizeaza raportarea (5i care au fost solutionate in
anul pentru care se realizeaza raportarea) (40038)

b) Nr. sesizari inregistrate la comisia de disciplina in anul pentru

care se realizeaza raportarea (si care au fost solutionate in anul
pentru care se realizeaza raportarea) (40037)

hittps: Y eonsularasnfp, limequery comiprmtanswearstdes T seraayid =2 98228
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23. Nr. functionari publici pentru care au fost solutionate sesizirile
inregistrate la comisia de disciplina in anul pentru care se
realizeaza raportarea, pentru functionarii publici:

{39953)
Tip: (Kmurmeric-rmu )

B
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz (40038)

0
b) de executie (40039)
24. Nr. functionari publici pentru care a fost sesizatd comisia de
disciplind de catre:
(39954}
Tip: {Kfrurmernic-rmult)

0
a) Conducatorul autoritatiif institutiei publice (40040)

0
b) Conducdtorul compartimentului in care este incadrat
functionarul public (40041)

il
c) Alti functionari publici sau alte categorii de personal din
autoritatea/ institutia publica (40042}

0
d) Cetdteni si ceilalti beneficiari ai serviciului public (40043}

0

e) Avertizorul in interesul public (40044)

Milps eansukarsantp limequeny. comd printarswerstvipa tsuneyid =250 228



1 445 P Areca e, 2 bnslementares procedunior admiresirativ-disciplinare aplicabde functionarilor public Tn cadrul autarialiler s0msts,

25. Obiectul sesizarilor:

{39955}
Tip: (MSmultiple-apt)
a) intdrzierea sistematica in efectuarea lucrarilor; (40045)
b) neglijenta repetata in rezolvarea lucrdrilor; (40137)
c) absenta nemotivata de la serviciu; (40138)
d) nerespectarea programului de lucru; (40139)
e} interventiile sau stiruintele pentru selutionarea unor cereriin
afara cadrului legal; {40140}
fl nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitatii
lucrarilor cu acest caracter; (40141)
g) manifestari care aduc atingere prestigiului autoritatii sau
institutiei publice in care functionarul public Tsi desfasoara
activitatea; (40142}
h) desfasurarea in timpul programului de lucru a unor activitati cu
caracter politic; (40143)
i) refuzul nemotivat de a indeplini atributiile de serviciu; (40144)
jirefuzul nemotivat de a se supune controlului de medicina muncii
si expertizelor medicale ca urmare a recomandarilor formulate de
medicul de medicina muncii, conform prevederilor legale; (40145)
k) incalcarea prevederilor referitoare la indatoriri si interdicgii
stabilite prin lege pentru functionarii publici, altele decit cele
referitoare la conflicte de interese si incompatibilitagi; (40146)
I} incdlcarea prevederilor referitoare la incompatibilitati daca
functionarul public nu actioneazd pentru incetarea acestora intr-
un termen de 15 zile calendaristice de la data intervenirii cazului
de incompatibilitate; (40147}
m) incdlcarea prevederilor referitoare la conflicte de interese;
[40148)

f
n} niciuna dintre variantele de mai sus; (40149)
o) alte fapte prevazute ca abateri disciplinare in actele noarmative
din domeniul functiei publice 5i functionarilor publici sau aplicabile
acestora {detaliati mai jos - Altele); (40150}
Altele

hitps Heonsultareandp. limequene oo pricfansseredview Taurveysd =288 228 ]
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26. Mormele juridice Tncalcate:

Atentie! Intrebarea de referinté vizeazd (in principal) 4 categorii de
raspunsuri (pct. ab,c,d). Pentru fiecare r:ategﬂe___l_?._IFATﬁ. 58 WA
deschide automat (dupa aceasta intrebare) cite un set de principii/
indatoriri/ norme de conduita/ alte fapte sesizate - dupa caz.

Altfel, daca ati bifat numai optiunea "Niciuna din cele de mai sus"
(pct. &), se trece direct la intrebarea nr. 27,

(39956)

Tip: (MY miultiple-opt]

a) Principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor
publici: (40046)

b} Indatoririle corespunzitoare functiei publice: (40047)

c) Mormele de conduitd a functionarilor publici: (40048)

d) Alte norme juridice incalcate (40049)
[

e) Miciuna din cele de mai sus (40118)

27. Evidentierea cazurilor in care functionariler publici li s-a cerut
s5a actioneze sub presiunea factorului politic:

Fiecare caz va fi evidentiat distinct, intr-una din casetele
corespunzitoare. Dacd Mu este cazul - lasati necompletat si treceti
la urmatoarea intrebare.

[39957)
Tip: (Gmultiple-shari-1xe)

(40122)
(40123)

(40124)

Tabelul nr. ] MODALITATEA DE
FINALIZARE A PROCEDURILOR
ADMINISTRATIV-DISCIPLINARE

(39989
Tip: (¥ boilerplate)
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Tabelul nr. I11.1. DURATA SI MOD DE FINALIZARE
(1289)

28. Nr. de sesizari la comisia de disciplind corespunzitor duratei
cercetdrii administrative:

(39958)

Tip: (K/numersic-maulti}

a) 0-6 luni (40119)

=]

b) mai mare de & luni (termen legal depasit) (40120)

29, Nr. functionari publici in cazul cirora s-a clasat sesizarea:

{39959)
T €5 [METumeric)

=
Ly

30, Mr, sesizari ale comisiei de disciplind transmise la Agentia
Mationald de Integritate;

(39960)

Tip: (M Pumenc)

.
L

31. Nr. cazuri in care au fost sesizate organele de urmarire penala,
pentru functionarii publici:

(39961)

Tip: (e nurmesic-rmulte)
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40050}

b) de executie; {40051)

riips-inonsuRareantip. limequeny. comdprintanswersvirs Tsunmyiki=2 3125 B
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32. Nr. mustrari scrise, propuse de catre comisia de disciplina,
pentru functionarii publici:

(39962)

Nip: (K/numeric-rmulti]
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40052)

b) de executie; (40053)

33. Nr. diminuari salariale cu 5-20% pe o perioadd de panala3
luni, propuse de catre comisia de disciplina, pentru functionarii
publici:

[29963)
Np: (Kfnumeric-multi}

0
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40054)

b) de executie; (40055}

34. Nr. diminudri salariale cu 10 -15% pe o perioada de pand la un
an de zile, propuse de catre comisia de disciplina, pentru
functionarii publici;

{39964}
Tip: [Kfnumeric-rrulti)

0
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40056}

i

b} de executie; (40057)

https:foonsulzrmeanip limequesy. corvprmlanswarsiviow Faunayig=2BE2 74
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35. Nr. suspendari ale dreptului de promovare pe o perioada de la
unu la 3 ani, propuse de cdtre comisia de disciplina, pentru
functionarii publici:

(39965)
Tips (Kfnurmeric-misli)

0
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40058}

b} de executie; (40059

36. Nr. retrogradari intr-o functie publica de nivel inferior pe o
perioada de pdnd la un an, propuse de catre comisia de disciplina,
pentru functionarii publici;

[39966)
Tip: (BSnumenc-multi)

i
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40060)

il

bl de executie; (40061}

37. Nr. destituiri din functia publica, propuse de catre comisia de
disciplina, pentru functionarii publici:

(39967)

Tip: (Kfmumeric-mults)

==

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40062)

b) de executie; (40063)

Tabelul nr. II1.2. NR. SI TIP DE SANCTIUNI
DISCIPLINARE APLICATE (1290)
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38. Motivele aplicarii unei sanctiuni disciplinare diferite fata de
cele propuse de citre comisia de disciplind/ motivele neaplicdrii
sanctiunilor propuse de citre comisia de disciplina:

Pentru fiecare sanctiune (aplicata - dar diferita fata de cele
propuse’ neaplicatd), se noteazad (text) motivele aferente, In caseta
corespunzatoare (alocare distincta). Daca Nu este cazul, |3sati
necompletat si treceti la Intrebarea urmatoare.

(39970)
Nip: (¢ multiple-short-tet)

{40125}
(40126)
(40127)
[40128)

(40129)

39. Nr. mustrari scrise aplicate, pentru functionarii publici:

(39971)

Tip: dKSPmenic-mu )

==

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40064)

b) de executie; (40065)

40. Nr. diminuari salariale cu 5-20% pe o perioada de pana la 3
luni, aplicate, pentru functionarii publici:

(39972)
Tip: (Kmumeric-rmlti]

0
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupé caz; (40066)

i

b) de executie; (40067)

hitps Soarsuitareanp. limequee ry com primanssersdview Feurvey i =2l 228
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41. Nr. diminudri salariale cu 10 -15% pe o perioada de pana la un
an de zile aplicate, pentru functionarii publici;

{39973)
Tip: (Knumeric-multi}

0
a) de conducere sau Tnalti functionari publici, dupa caz; (40068)

0

b) de executie; (40069)

42, Nr. suspendari ale dreptului de promovare pe o pericada de |la
unu la 3 ani aplicate, pentru functionarii publici:

(39974)
Tip: (K murmeric-rmuits)
0
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40070)
b} de executie; (40071}
43. Nr. retrogradari intr-o functie publicd de nivel inferior pe o

perioada de pana la un an aplicate, pentru functionarii publici:

{39975)

Tope: (RS RLIMmEnC-mult)

[==]

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40072)

b} de executie; (40073)

44, Mr. destituiri din functia publica, aplicate de citre persoana
care are competenta legald de aplicare, pentru functionarii publici;

(399786)
Tip: [Kfnumeric-multi)

0
a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40074)

i

b} de executie; (40075)

hitps:consulEreania limequery, comiprmtanswersdew P survayid=20E2 28
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45. Nr. destituiri din functia publica in situatia de
incompatibilitate, pentru functionarilor publici:

(39877)

lip: (RS mumenc-muit i

[

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40076)

[

b) de executie; (40077)

46. Nr. mustrari scrise aplicate direct de cdtre conducatorul
autoritdtil/ institutiei publice, pentru functionarilor publiei:

(39978)

Tip: (RSmumeric-rmule)

o3

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40078)

b} de executie; (40079)

47. Nr. functionari publici n cazul cirora nu au fost aplicate
sanctiunile disciplinare propuse de cidtre comisia de discipling,
pentru functionarilor publici:

(39979)

Tip: (RS numernc-muitn)

o

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (40080)

b) de executie; (40081}

Tabelul nr. I11.3. ORGANELE DE URMARILE
PENALA ST INSTANTELE DE JUDECATA (1291)

48. Nr. cazuri in care 5-a dispus condamnarea penala prin hotarare
judecatoreasca definitiva:

[39980)
Tip: (MSnumeric)

0

Hiips: teonaulsmaanip limequeny. com/prntanswersfiow Fsureyid=2 08228 11!
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49, Fapte sesizate ca infractiuni si incadrarea juridica a infractiunii
pentru care s-a dispus condamnarea penala:

(39981}
Tip: farray-multi-flexi-text)

S0Q0M
Fapta sesizatd ca Incadrarea juridica
infractiune - SQ001 aferentd - 50002
=Q00Z
50003
5Q004
SQ005

0. Alte decizii:

Precizare: cuprinde masurile dispuse de instantele de
judecata, altele decdt masurile dispuse de instantele de

judecata prevazute in rubrica nr. 51.

(39982)

Tip: (Tsext-lang)

kitpes-inansuRareanip. limequeny comiprntanswersvirs Psunmyid=2 302 50
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51. Nr. de sanctiuni disciplinare care au fost aplicate functioarilor
publici 5i care au fost contestate in instanta de judecata, pentru
functionarii publici:

(39983)

T (KSnumeric-multi)
a) de conducere sau Tnalti functionari publici, dupa caz; (40082)

b) de executie; (40083}

52. Nr. de hotirari pronuntate de instanta de judecatd, prin care:

(39984)

lip: (Rinumeric-rmulti
a) s-a mentinut sanctiunea disciplinara initiala (40084)

b) prin care instanta de judecatd a dispus aplicarea altel sanctiuni
disciplinare decat cea initiala (40085)

] instanta de judecatd a anulat sanctiunea disciplinard dispusa
initial (40086)

INSTRUCTIUNI FINALE PRIVIND TRANSMITEREA
FORMULARULUT ONLINE (1292)

hitps:doonsutianeanip limegquesy. comiprntansweraiies Psunaylo=2008228 13115



1A, 445 PRA Anaxa e, 2 Implamentares procedurion adminisia$edisciplinare aplicabie funcionedlor publiziin cadml ausarillilon Siinsti. .

Inainte de a da click pe butonul TRIMITE, aveti posibilitatea de a
vizualiza Formularul online si de a modifica optiunile de raspuns
{nu dati BACK, ci rulati pagina). Dupa ce ati apasat pe TRIMITE, nu
mai aveti posibilitatea de revenire asupra datelor completate
online.

In cazul in care nu ati completat toate cAmpurile (la intrebarile
setate ca fiind obligatorii, marcate cu *), sau daca datele introduse
sunt invalide - Nu veti putea TRIMITE formularul enline! Prin setari
specifice, veti fi directionat cdtre intrebarea/ intrebarile pentru
care nu a fost furnizat rdspunsul complet/ valid {marcate intr-un
chenar rosu). In schimb, completarea conforma asigura
transmiterea Formularului: dupad ce ati dat click pe butonul
TRIMITE, va fi afisat urmatorul mesaj de canfirmare:

Multumim!?
Raspunsurile dumneavoastrd au fost inregistrate!

in cazul in care nu se realizeazd completarea integrald a
formularului online Tn cadrul aceleasi sesiuni de lucru, se
acceseaza butonul  Relugti mai tdrziu”, din coltul dreapta sus al
ecranului. In casetele deschise dupa accesarea butonului anterior
mentionat, se adaugd un nume si o parold, se introduce adresa de
e-mall unde se vor primi detalii privind reluarea completarii. Se
apasa butonul  Salveti acum”, ulterior va fi afisat mesajul ,Sondajul
dumneavoastra _a fost salvat cu succes” si click pe butonul
Lnchide”. De la  Administrator” se va primi un e-mail cu subiectul
.Detalii pentru sondojul salvat” cu instructiunile de completare si
link-ul ce permite reincarcarea formularului, ori de cite ori se reia
completarea. Accesarea propriu-zisd a acestuia se va face pe baza
de nume salvat si parold aferentd. Pe baza numelui salvat si a
parolei corect introduse, se va deschide formularul enline cu toate
raspunsurile, introduse initial si salvate.

Important!

Motati numele si parola intr-un document distinct {(altfel, nu veti
putea accesa Formularul online ori de cate ori veti dori reluarea
completarii}. Practic, accesarea propriu-zisd a Formularului partial
completat se face numai pe baza de nume salvat 5i parola aferenta
{cea introdusd Tn caseta rezervatd, la Tnceputul operatiunii
de “reluare a sondajului™).

Iin schimb, dacd Tnchideti pagina formularului online (fara
accesarea optiunil “Reluati mal trziu”), datele introduse nu vor fi
salvate!

Formularul enline reprezinta singura modalitate de transmitere a
datelor catre ANFP, conform OPANFP nr. 26/2022. Qrice alta

attps:deonsullareanty imegueny ConErinanswaraiview U id =215 20
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versiune de tranmitere catre ANFP a Formularului (fax/ posta/ e-
mail} MU va fi validata ca raportare (NU va fi luatd in considerare).

Dacd veti considera necesar, dupd completarea integrala si
transmiterea Formularului online, Tl puteti printa (el avand
exclusiv rolul de document intern).

(39990)

Nip: (Xfooilerplate)

nitpeicorsultareantp lmaguan comiprirtansewersivies Tsurveyid= 33 225 1515



