
Lista funcţiilor şi a salariilor de bază brute ale personalului plătit din fonduri publice din cadrul 
Direcţiei de Asistenţă Socială Simeria, structură cu personalitate juridică din subordinea Consiliului 

Local al oraşului Simeria, stabilite prin H.C.L. nr. 3/2019 şi H.C.L. nr. 8/2020 
conform Legii-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice ,

cu modificările şi completările ulterioare 
la 31 martie 2020

I. SALARII DE BAZĂ PENTRU FUNCŢII PUBLICE 
a) Funcţii publice de conducere

Nr.
crt.

Funcţia Nivel
studii

Salariu de baza (lei) 
H.C.L. nr. 3/2019 şi 
H.C.L. nr. 8/2020

1 Director executiv gr. II S 7613

2 Şef serviciu gr. II S 6825

b) Funcţii publice de execuţie
Nr.
crt.

Funcţia Nivel
studii

Salariu de baza (lei) 
H.C.L. nr. 3/2019 şi 
H.C.L. nr. 8/2020

1 Consilier, consilier juridic, inspector, expert 
grad profesional superior, gradaţia 5

S 5466

2 Consilier, consilier juridic, inspector, expert 
grad profesional superior, gradaţia 4

S 5332

3 Consilier, consilier juridic, inspector, expert 
grad profesional superior, gradaţia 3

s 5202

4 Consilier, consilier juridic, inspector, expert 
grad profesional principal, gradaţia 5

s 4611

5 Consilier, consilier juridic, inspector, expert 
grad profesional principal, gradaţia 3

s 4389

11
a

FUNCŢII CONTRACTUALE 
Funcţii contractuale de execuţie

Nr.
crt.

Funcţia Nivel
studii

Salariu de baza (lei) 
H.C.L. nr. 3/2019 şi 
H.C.L. nr. 8/2020

1 Consilier, inspector de specialitate, referent de specialitate, 
expert -  grad IA, gradaţia 4

S 4982

2 Consilier, inspector de specialitate, referent de specialitate, 
expert -  grad I, gradaţia 2

S 3687

3 Asistent social, treapta de competenţă principal, gradaţia 2 S 4566



în conformitate cu prevederile art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, persoanele care 
exercită activitatea de control financiar preventiv, beneficiază de o majorare a salariului de baza de 
10% pe perioada de exercitare a acestei activităţi.

III. Alte drepturi în bani
în conformitate cu prevederile art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare şi ale art.4 din 
H.G. nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea condiţiilor de înfiinţare 
a posturilor în afara organigramei şi a criteriilor pe baza cărora se stabileşte procentul de majorare 
salarială pentru activitatea prestată în proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile, 
personalul nominalizat în echipele de proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile 
beneficiază de majorarea salariilor de bază cu până la 50% pe perioada de implementare.

IV. Voucherele de vacanţă
în conformitate cu prevederile art. 36 alin.(l) din OUG nr.l 14/2018, a OUG nr. 8/2009 

aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 94/2014 cu modificările şi completările 
ulterioare, personalul din cadrul instituţiilor şi autorităţilor publice, beneficiază anual de vouchere 
de vacanţă, în cuantum brut de 1.450 lei

V. Indemnizaţia de hrană
în conformitate cu prevederile art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare şi art. 36 alin.(l) 
din OUG nr. 114/2018, salariaţii beneficiază de indemnizaţia de hrană reprezentând a 12-a parte din 
două salarii de bază minime brute pe ţară garantate în plată.

Director executiv, 
PINTEA ADRIAN IACOB

întocmit, 
Şef serviciu,

BOZDOG CLAUDIA LILIANA



ROMÂNIA
JUDEŢUL HUNEDOARA 
CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI SIMERIA 
DIRECŢIA DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ 
NR. 3985 /3 1.03.2020

PROCES-VERBAL
încheiat azi 31.03.2020 cu ocazia afişării la sediul instituţiei a veniturilor brute ale personalului 

plătit din fonduri publice din cadrul Direcţiei de Asistenţă Socială Simeria, structură cu 
personalitate juridică din subordinea Consiliului Local al oraşului Simeria

A _

In conformitate cu prevederile art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice s-a procedat la afişarea la sediul instituţiei şi pe pagina de 
internet, a veniturilor personalului plătit din fonduri publice din cadrul Direcţiei de Asistenţă 
Socială Simeria, structură cu personalitate juridică din subordinea Consiliului Local al oraşului 
Simeria.

Drept pentru care s-a întocmit prezentul proces-verbal, afişat azi, 31.03.2020

Sef serviciu,
BOZDOG CLAUDIA LILIANA


