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ROMÂNIA                          

JUDEŢUL HUNEDOARA                          

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI SIMERIA                   

DIRECŢIA DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ SIMERIA 

Nr. 1017/DAS/17.06.2025 

                                                                                                                         APROBAT, 

                                                                                                                           Primar, 

RÎSTEIU EMIL-IOAN 

 

 

 

 SE APROBĂ, 

                                                                                                              SECRETAR GENERAL, 

                                                                                                  Jr. TODOR NICOLAE-ADRIAN 

                                                                                                    Pentru ședința Consiliului Local 

                                                                                                    din luna iunie 2025 

 

  

 

REFERAT SOLICITARE INIȚIERE  

la proiectul de hotărâre privind aprobarea organigramei și a statului de funcții a Direcției 

de Asistență Socială Simeria,  instituție publică din subordinea  

Consiliului Local al orașului Simeria 

 
Subsemnatul Demian Nicolae, director executiv al Direcției de Asistență Socială Simeria, 

instituție publică în subordinea Consiliului Local al orașului Simeria, vă aduc la cunoștință 
următoarele: 

Direcția de Asistență Socială Simeria este instituția publică specializată în administrarea 
și acordarea beneficiilor de asistență socială și a serviciilor sociale, din subordinea Consiliului 
Local al orașului Simeria, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale în domeniul 
protecției copilului, familiei, persoanelor vârstnice, persoanelor cu dizabilități, precum și altor 
persoane, grupuri sau comunități aflate în nevoie socială. 

De la aprobarea ultimei organigrame și a statului de funcții au intervenit modificări cu 

privire la personalul care își desfășoară activitatea în cadrul DAS Simeria și cu privire la 

implementarea legislației cu privire la asistenții sociali, care impun actualizarea organigramei si 

a statului de funcții. 

Având în vedere că doamna Blidariu Roxana-Andreea este candidatul care a promovat 

toate probele din cadrul concursului de recrutare în funcţia publică de execuție de consilier, clasa 

I, grad profesional superior în cadrul compartimentului economico-financiar și achiziții publice 

al Direcţiei de Asistenţă Socială Simeria organizat începând cu data 15.05.2025, proba scrisă,  

fiind declarat admis, fapt consemnat în raportul  final al concursului cu nr.844/DAS/22.05.2025. 

Postul vacant aferent funcției publice de execuție de consilier, clasa I, grad profesional 

superior, ID 535035, aflat în statul de funcții al DAS Simeria la nr.crt 37,  devine astfel ocupat 

de doamna Blidariu Roxana-Andreea, începând cu data de 20 iunie 2025. 

Având în vedere:  

-Încetarea suspendării contractului individual de muncă pe perioadă nedeterminată al 

doamnei Dascălu Maria-Mihaela asistent medical în cadrul compartimentului Cabinet medical 

Școlar al DAS Simeria. 

-Dispoziția nr.71/12.06.2025 privind încetarea de drept a contractului individual de 

muncă pe perioadă determinată cu nr.203/DAS/01.02.2024 al doamnei Costin Irina-Mihaela, 

asistent medical în cadrul compartimentului Cabinet Medical Școlar. 

- Dispoziția nr.73/2025 privind aprobarea transferului doamnei Dascălu Maria-Mihaela, 

în funcția contractuală de execuție de asistent medical generalist, gradația 2, în cadrul 

Compartimentului Cabinet medical școlar din cadrul Direcției de Asistență Socială Simeria din 
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subordinea Consiliului local al orașului Simeria și stabilirea salariului lunar brut, începând cu 

16.06.2025 

Ținând seama de HCL nr. 25/2024 privind însușirea Protocolului nr. 1222/07.02.2024, 

privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din unitatea de învățământ 

preuniversitar de Stat în structura de personal medico-sanitar angajat de autoritatea administrației 

publice locale. 

Postul aferent funcției contractuale de execuție de asistent medical, studii postliceale aflat 

în statul de funcții al DAS Simeria la nr.crt. 44 devine ocupat începând cu data de 16 iunie 2025 

de către doamna Dascălu Maria-Mihaela. 

Ținând seama de prevederile: 

Art. XVI, alin.(3) din Legea nr.100/2024 pentru modificarea și completarea unor acte 

normative în domeniul asistenței sociale, precum și pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind 

reglementarea activității de voluntariat în România și pentru modificarea Legii nr. 272/2004 

privind protecția și promovarea drepturilor copilului care prevede că:              

,,(3) Autoritățile și instituțiile publice în cadrul cărora sunt angajați asistenți sociali au 

obligația de a stabili funcțiile publice specifice de asistent social și de a le echivala cu funcțiile 

publice generale, potrivit art. 125 alin. (3) și (4) din Legea nr. 292/2011, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și cu cele aduse prin prezenta lege, în termen de 2 ani de la data 

intrării în vigoare a prezentei legi.’’ 

Luând în considerare: 

-Adresa DAS Simeria cu nr.803/DAS/16.05.2025; 

-Adresa nr.19915/28.05.2025 a ANFP București, înregistrată la DAS Simeria cu nr.900/ 

DAS/ 28.05.2025 prin care ne informează că: ,,În ceea ce privește posturile contractuale vacante 

de asistent social, recomandam transformarea acestora în funcții publice de execuție specifice de 

asistent social, urmând ca în fișele posturilor să fie stabilite ca și condiții de studii cele prevăzute 

la art.7 lit.b) din Legea nr.466/2004 cu modificările și completările ulterioare, cu luarea în 

considerare a dispozițiilor art.386 lit.a) din Codul Administrativ’’. 

    

Astfel se vor stabili funcții publice de execuție de asistent social în statul de funcții al 

DAS Simeria: 

La Serviciul Beneficii de Asistență Socială, în cadrul Compartimentului Comunicare, 

registratură, relații cu publicul și evaluare inițială, postul vacant aferent funcției contractuale de 

execuție de asistent social specialist, studii superioare aflat în statul de funcții la nr.crt 4, se 

desființează și se stabilește funcția publică specifică de asistent social, clasa I, grad profesional 

asistent. 

La Serviciul Beneficii de Asistență Socială în cadrul compartimentului Programe 

persoane defavorizate, (POAD, lapte praf), postul vacant aferent funcției contractuale de 

execuție de asistent social debutant, studii superioare aflat în statul de funcții la nr.crt.10 se 

desființează  și se stabilește funcția publică specifică de asistent social, clasa I, grad profesional 

debutant. 

La Serviciul Beneficii de Asistență Socială, în cadrul compartimentului Protecția 

Copilului, postul vacant aferent funcției contractuale de execuție de asistent social debutant, 

studii superioare aflat în statul de funcții la nr.crt.13 se desființează și se stabilește funcția 

publică specifică de asistent social, clasa I, grad profesional debutant. 

La Serviciul Servicii Sociale, în cadrul Compartimentului Centrul de zi pentru consiliere 

și sprijin pentru părinți și copii, postul vacant aferent funcției contractuale de execuție de asistent 

social debutant, studii superioare aflat în statul de funcții la nr.crt 18 se desființează și se 

stabilește funcția publică specifică de asistent social, clasa I, grad profesional debutant. 

La Serviciul Servicii Sociale, în cadrul Compartimentului monitorizare asistenți 

personali, management de caz, postul vacant aferent funcției contractuale de execuție de asistent 

social principal, studii superioare aflat în statul de funcții la nr.crt 22 se desființează și se 

stabilește funcția publică specifică de asistent social, clasa I, grad profesional superior. 

La Serviciul Servicii Sociale, în cadrul Compartimentului de intervenție în situații de 

urgență ți prevenire marginalizare socială,  postul vacant aferent funcției contractuale de execuție 
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de asistent social practicant, studii superioare aflat în statul de funcții la nr.crt 25 se desființează 

și se stabilește funcția publică specifică de asistent social, clasa I, grad profesional asistent. 

La Serviciul Servicii Sociale, în cadrul Compartimentului Servicii de Asistență 

Comunitară, postul vacant aferent funcției contractuale de execuție de asistent social debutant, 

studii superioare aflat în statul de funcții la nr.crt 27 se desființează și se stabilește funcția 

publică specifică de asistent social, clasa I, grad profesional debutant. 

La Serviciul Servicii Sociale, în cadrul Compartimentului Centrul rezidential de asistență 

si reintegrare socială pentru persoane fără adăpost, postul vacant aferent funcției contractuale de 

execuție de asistent social specialist, studii superioare, aflat în statul de funcții la nr.crt 29 se 

desființează și se stabilește funcția publică specifică de asistent social, clasa I, grad profesional 

asistent. 

 

Temeiul legal al proiectului de hotărâre îl constituie prevederile următoarelor acte 

normative: 

 

- Art.112 și art. 113, alin.(5),  art.125 alin. (3) și (4) din Legea nr. 292/2011, cu modificările și 

completările ulterioare 

- Art. XVI, alin.(3) din Legea nr.100/2024 pentru modificarea și completarea unor acte 

normative în domeniul asistenței sociale, precum și pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind 

reglementarea activității de voluntariat în România și pentru modificarea Legii nr. 272/2004 

privind protecția și promovarea drepturilor copilului 

-Art. 129, alin.(2) lit. a și alin.(3), lit. c, art.196 alin.(1), lit. a,  art.384, alin.(1) și alin.(2), art.391, 

alin.(1) și alin.(3), lit. a și b art.393, art.405,  art.407, art.409, alin.(1), alin.(2) și alin.(3) lit. c, și 

art. 468, alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare 

-Art. 9, alin (1), și art.16 alin.(3),  lit. g) din Anexa 2 la  Hotărârea nr. 797/2017 pentru aprobarea 

regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a 

structurii orientative de personal  cu modificările și completările ulterioare; 

-art. III, alin.(2) din OUG nr.63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 

privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu 

modificările și completările ulterioare 

-art.VI din OUG nr.156/2024 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor 

publice  pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,  pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene 

-Precum și de prevederile  art. 7, alin. (13) din Legea nr.52/2003 privind transparența decizională 

în administrația publică cu modificările și completările ulterioare. 

 

 La data intrării în vigoare a hotărârii, se abrogă:  

-Anexa nr.1-Organigrama și Anexa nr.2-Statul de funcții la HCL nr.72/2025 privind 

aprobarea organigramei, a statului de funcții și a Regulamentului de Organizare și funcționare al 

Direcției de Asistență Socială Simeria, instituție publică cu personalitate juridică, aflată în 

subordinea Consiliului Local al orașului Simeria. 

 În consecință consider că inițierea și adoptarea proiectului de hotărâre de aprobare 

a organigramei și a statului de funcții ale Direcției de Asistență Socială Simeria, instituție 

publică din subordinea Consiliului Local al orașului Simeria, conform Anexelor nr.1 ș 

Anexei nr.2, este necesară, legală și oportună. 

      Ca urmare a celor prezentate mai sus, considerăm necesară, legală și oportună 

inițierea proiectului de hotărâre privind aprobarea organigramei,  a statului de funcții ale 

Direcției de Asistență Socială Simeria, instituție publică din subordinea Consiliului Local al 

orașului Simeria, conform Anexelor nr.1 și 2. 

 

Întocmit, 

Director executiv D.A.S. Simeria, 

Demian Nicolae 


