ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI SIMERIA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SIMERIA

DISPOZITIA NR.32/2026
privind constituirea comisiei paritare la nivelul Directiei de Asistenta Sociala Simeria

Directorul executiv al Directiei de Asistenta Sociala Simeria;

Analizand referatul domnului Oprisa Adrian, consilier in cadrul compartimentului resurse
umane al Directiei de Asistenta Sociald Simeria, inregistrat sub nr.176/DAS/29.01.2026, prin care se
propune emiterea unei Dispozitii privind constituirea comisiei paritare la nivelul Directiei de
Asistentd Sociald Simeria.

Luand 1n considerare ca prin Dispozitia nr.7/2023 la nivelul DAS Simeria s-a constituit
Comisia Paritara, avand un mandat de 3 ani, care a expirat in luna ianuarie 2026, fiind necesara
desemnarea unei noi Comisii Paritare la nivelul DAS Simeria, ca urmare a incetdrii mandatului
membrilor acesteia.

Tinand seama de informarea Directorului Executiv al DAS Simeria privind desemnarea
unui membru titular si a unui membru supleant precum si a unui secretar titular si a unui secretar
supleant in cadrul comisiei paritare din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Simeria
nr.157/DAS/26.01.2026;

Luand in considerare prevederile HCL nr.173/2025 pentru aprobarea organigramei si a
statului de functii al Directiei de Asistentd Sociald Simeria, institutie publicd in subordinea
Consiliului local al orasului Simeria;

Avand 1n vedere procesul-verbal nr.158/DAS/26.01.2026 privind desemnarea membrului
titular si a membrului supleant din cadrul functionarilor publici ai DAS Simeria care sd faca parte
din comisia paritara constituita la nivelul DAS Simeria.

Tinand cont de numarul redus de functionari publici care 1si desfasoara activitatea la nivelul
DAS Simeria, respectiv 6 functionari.

Avand in vedere prevederile :

o Art.488, alin.(1)-(3), art.489 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Capitolului II, art.3, art.4, lit a), art.5, art. 6, alin.(1), alin.(2), alin.(3), lit.d, art.7,alin.(1)-(4),
art.8, alin.(1)-(3), art.9, alin.(1) si alin.(2), art.11, art.12, art.13, alin.(1), art.14, alin.(1) si
alin.(2), art.15 si art.21 din HG nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de
constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si
procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea
aplicarii acordurilor colective.

e Art. 16 alin. (1) si alin.(4), din Anexa nr.2 a HG nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala
si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completéarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Se constituie comisia paritard la nivelul Directiei de Asistentd Sociald Simeria in
urméatoarea componenta:

Membru titular: Blidariu Roxana-Andreea, avind functia publici de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior, in cadrul compartimentului economico-financiar
si achizitii publice-desemnat de Directorul executiv al DAS Simeria

Membru supleant: Sohorca Cristina-Maria, avind functia publici de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior, in cadrul compartimentului resurse umane-
desemnat de Directorul executiv al DAS Simeria.
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Membru titular: Oprisa Adrian- avand functia publicd de executie de consilier, clasa
I, grad profesional superior, in cadrul compartimentului control intern/managerial-desemnat
de reprezentantii functionarilor publici din cadrul DAS Simeria

Membru supleant: Iar Lucica-Geta avind functia publica de executie de consilier,
clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Beneficii de asistenti sociala
v.m.i., tsg, ajutoare de urgentd, alocatii de stat, icc, etc-desemnat de reprezentantii
functionarilor publici din cadrul DAS Simeria

Secretar titular: Pavel Roxana-Elena-asistent social principal din cadrul
compartimentului Protectia Copilului-desemnat de Directorul executiv al DAS Simeria

Secretar supleant: Faur-Roxana Lucia, consilier IA in cadrul compartimentului
Beneficii de asistenta sociald v.m.i, tsg, ajutoare de urgenta, alocatii de stat, icc, etc.-desemnat
de Directorul executiv al DAS Simeria.”’

Art.2 Presedintele Comisiei paritare pentru prima perioada de un an si jumatate este
domnul Oprisa Adrian, consilier in cadrul compartimentului de control
intern/managerial, urménd ca pentru urmatoarea perioada de un an si jumaétate sa fie
exercitat de doamna Blidariu Roxana-Andreea, consilier in cadrul compartimentului
economico-financiar si achizitii publice.

Art.3 Mandatul comisiei paritare este de 3 ani si se exercitd pana la constituirea
comisiei nou-alese.

Art.4 Comisia paritara are urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza si avizeaza propunerile privind masurile de Imbunatatire a activitatii autoritatii sau
institutiei publice pentru care este constituita;

b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare profesionald, precum si orice masura privind
pregatirea profesionala a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta implicd utilizarea
fondurilor bugetare ale autoritatii sau institutiei publice;

c) analizeazd si avizeazad stabilirea programului de lucru pe baza propunerii conducatorului
autoritatii sau institutiei publice si, dacad este cazul, formuleaza propuneri privind flexibilizarea
acestuia, la solicitarea scrisd a sindicatului reprezentativ al functionarilor publici sau, in lipsa
acestuia, a sindicatului afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la
nivelul grupului de unititi din care face parte autoritatea sau institutia publica, respectiv a majoritatii
functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice, in cazul in care sindicatul nu este
reprezentativ sau functionarii publici nu sunt organizati intr-un sindicat afiliat la o federatie
reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la nivelul grupului de unititi din care face parte
autoritatea sau institutia publicd, pe care le supune spre aprobare conducatorului acesteia;

d) analizeaza si avizeazd masurile de adaptare adecvate identificate in vederea asigurarii unui mediu
de lucru deschis, incluziv si accesibil persoanelor cu dizabilitati, inclusiv pentru cei care dobandesc
o dizabilitate pe durata raportului de serviciu;

e) participa la solutionarea sesizarilor adresate de functionarii publici conducatorului autoritatii sau
institutiei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si a
acordurilor colective;

f) monitorizeaza aplicarea acordurilor colective incheiate intre autoritatea sau institutia publicd cu
sindicatele reprezentative ale functionarilor publici, respectiv sindicatele afiliate la o federatie
reprezentativa la nivelul sectorului de activitate sau la nivelul grupului de unitati din care face parte
autoritatea sau institutia publica sau cu reprezentantii functionarilor publici, daca astfel de acorduri
au fost incheiate;

g) intocmeste un raport anual in conditiile prevazute la art. 489 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Piata Unirii bl.5 parter, cod postal 335900, Simeria, jud. Hunedoara, Roméania, Tel.0254262076,
Fax. 0254262518, web: www.primariasimeria.ro, e-mail spas.simeria@gmail.com



http://www.primariasimeria.ro/
mailto:spas.simeria@gmail.com

Art.5 Atributiile presedintele comisiei paritare sunt cele prevazute la art.14, alin(1) din
HG nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare si
functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora,
precum si a normelor privind Incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective.

Art.6 Atributiile secretarului comisiei paritare sunt cele prevazute la art.14, alin.(2)
din HG nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare si
functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora,
precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective.

Art.7 Comisia paritara isi va desfisura activitatea in conformitate cu prevederile H.G.
nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare si
functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora,
precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicérii acordurilor colective.

Art.8 Prezenta dispozitie va fi afisatd la sediul DAS Simeria si pe pagina de internet a
Primiriei orasului Simeria, sectiunea DAS Simeria.

Art.9 Prezenta dispozitie poate fi contestati potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completirile ulterioare, la Tribunalul
Hunedoara, sectia Contencios administrativ.

Art.10 Prezenta dispozitie se comunicd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
Directorului Executiv  DAS Simeria, membrilor si secretariatului Comisiei paritare si
Compartimentului resurse umane din cadrul DAS Simeria.

Art.11 Membrii si secretariatul comisiei paritare vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei dispozitii.

Director executiv D.A.S. Simeria,
Demian Nicolae

Simeria, 30.01.2026

A.O0./A.O-3 ex
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