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Lista functiilor si a salariilor de baza brute ale personalului platit din fonduri publice din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului oragului Simeria si din cadrul serviciilor publice fara
personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al oragului Simeria, stabilite prin H.C.L.
nr.3/2026 conform Legii-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare la data de

31 martie 2026

I. FUNCTII PUBLICE
a) Functii publice de conducere
Nr. Functia Nivel Salariu de baza (lei)
crt. studii H.C.L. nr.3/2026
1 Secretar general al unitatii administrativ-teritoriale oras S 12813
categoria II
2 Director executiv S 12807
3 Arhitect -sef la nivel de oras categoria II S 10756
4 Sef serviciu S 10756
b) Functii publice generale de executie
Nr. Functia Niv. studii | Salariu de bazé(lei)
crt. H.C.L. nr.3/2026
1 Auditor, grad profesional superior gradatia 5 S 8430
2 Consilier, grad profesional superior gradatia 5 S 8245
3 Inspector, grad profesional superior gradatia 5 S 8245
4 Inspector, grad profesional superior gradatia 4 S 8058
5 Consilier, grad profesional superior gradatia 4 S 8058
6 Consilier, grad profesional superior gradatia 3 S 7877
7 Consilier juridic, grad profesional superior gradatia 5 S 8245
8 Consilier juridic, grad profesional superior gradatia 4 S 8058
9 Consilier juridic, grad profesional principal gradatia 5 S 7054
10 Consilier grad profesional principal gradatia 5 S 7054
11 Consilier grad profesional principal gradatia 4 S 6896




12 Consilier grad profesional principal gradatia 3 S 6742

13 Consilier grad profesional principal gradatia 2 S 6449

14 Inspector, grad profesional asistent gradatia 5 S 6038

15 Consilier, grad profesional asistent gradatia 5 S 6038

16 Consilier, grad profesional asistent gradatia 2 S 5528

17 Consilier, grad profesional debutant gradatia 0 S 4296

18 Referent de specialitate; superior, gradatia 5 SSD 7308

19 Referent, superior gradatia 5 M 6763
¢) Functii publice specifice de executie si functii contractuale din cadrul Serviciului Politia
Locala

Nr. Functia Nivel Salariu de baza (lei)

crt. studii H.C.L. nr.3/2026

1 Politist local grad profesional superior gradatia 5 S 8245

2 Politist local grad profesional superior gradatia 5 M 6763

3 Paznic gradatia 5 M 5134
II. FUNCTIH CONTRACTUALE
a) Functii contractuale de conducere

Nr. Functia Nivel Salariu de baza (lei)

crt. studii H.C.L. nr.3/2026

1 Administrator public oras Simeria S 12817

2 Sef serviciu S 9249
b)Functii contractuale de executie

Nr. | Functia Nivel Salariu de baza (lei)

Crt studii H.C.L. nr.3/2026

1 Consilier, Inspector de specialitate gradul I A gradatia 5 S 7742

2 Consilier, Inspector de specialitate gradul I A gradatia 3 S 7396

3 Consilier, Inspector de specialitate gradul I A gradatia 2 S 7072

4 Referent, tr.IA, gradatia 5 M 6619

5 Ingrijitor, gradatia 5 M/G 4712

6 Sofer, gradatia 2 M/G 5035

7 Conducétor autospeciald, gradatia 5 M/G 6619

8 Conducator autospeciala, gradatia 4 M/G 6471

9 Conducator autospeciald, gradatia 3 M/G 6327




In conformitate cu prevederile art. 15 din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, persoanele care
exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza

de 10% pe perioada de exercitare a acestei activitati.

II1. Indemnizatii pentru functii de demnitate publica si alesi locali

Nr. Functia Indemnizatia lunara (lei)
crt.

1 Primar oras categoria I1 20286

2 Viceprimar oras categoria I1 16905

Indemnizatia Primarului si Viceprimarului cuprinde majorarea de 40% potrivit art.16
alin.(2) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, pe
perioada de implementare a proiectelor.

3 Consilier local In conformitate cu prevederile art40 din Legea-cadru

nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
indemnizatia maximd lunard de care beneficiaza
consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de
sedinte este de 10% din indemnizatia lunara a Primarului

IV. Sporuri
In conformitate cu prevederile art.20 din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru salariatii
care presteaza munca in timpul noptii se acorda un spor de 25% din salariul de baza.

V. Alte drepturi in bani

In conformitate cu prevederile art.16 din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, personalul
nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilientd, beneficiaza de majorarea salariilor de baza cu pana la 40%
pe perioada de implementare a proiectelor al caror termen de realizare nu este depasit.

VI. Indemnizatia de hrana

Salariatii ale cdror salarii lunare nete sunt de pana la 6.000 lei inclusiv, cu exceptia
persoanelor care ocupd functii de demnitate publica, alese sau numite precum si personalul
Politiei locale, beneficiaza de indemnizatia de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de
bazd minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, conform art.18 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

VII. Limitarea veniturilor

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri



si cheltuieli, conform art.11 alin.(4) din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Potrivit art.25 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si
indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrana si vacantd, acordate cumulate pe total buget pentru
fiecare ordonator de credite nu poate depdsi 30% din suma salariilor de baza, a soldelor de
functie/salariilor de functie, soldelor de grad/salariilor gradului profesional detinut, gradatiilor si
a soldelor de comanda/salariilor de comanda, a indemnizatiilor de Incadrare si a indemnizatiilor
lunare, dupa caz.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL, DIRECTOR EXECUTIV,
RISTEIU EMIL IOAN TODOR NICOLAE-ADRIAN BLAGA JULIETA-CATITA
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Inspector Ciobanu Loredana



