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REFERAT DE APROBARE

Administrarea unui condominiu poate fi realizatd de catre persoane fizice, persoane fizice
autorizate, sau persoane juridice specializate, autorizate conform legii. Activitatea de administrare
include activitati de administrare tehnica si intretinere a proprietatii comune, de contabilitate si de
casierie, iar administratorii sunt angajati pe baza de contract individual de munca sau contract de prestari
servicii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

In conformitate cu dispozitiile art.10, alin.5 din Legea nr.196/2018 privind infiintarea,
organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, la propunerea compartimentelor specializate in sprijinirea, indrumarea si
controlul asociatiilor de proprietari din cadrul autoritatii administratiei publice locale, primarul, in baza
unei hotdrari a consiliului local, atestd persoanele fizice in vederea dobandirii calitdtii de administrator
de condominii.

In vederea asigurarii cadrului legal pentru atestarea persoanelor fizice pentru ocuparea functiei
de administrator condominii este necesard aprobarea unei metodologii de atestare si reatestare a
persoanelor fizice In vederea dobandirii calitatii de administrator de condominii in orasul Simeria.

Avand in vedere prevederile art.64 alin.10 Legea nr.196/2018 potrivit carora atestatul este valabil
4 ani de la data emiterii §i poate fi reinnoit in aceleasi conditii in care a fost emis, este necesars stabilirea si a
procedurii de reatestare administratorilor de condominii in orasul Simeria, pentru persoanele fizice ale
caror atestate au fost retrase sau expirate.

Atestatul este definit ca actul care dovedeste calitatea de administrator de condominii, prin care
persoanele fizice care detin certificate de calificare sunt atestate de catre primar, iar certificatele de
calificare profesionald sunt actele care dovedesc calificarea profesionald a persoanelor fizice pentru a
indeplini ocupatia de administrator de condominii, in conformitate cu legislatia privind invatamantul
superior sau privind formarea profesionala a adultilor.

La baza emiterii atestatului in discutie sunt urmdtoarele documente: certificatul de calificare
profesionald pentru ocupatia de administrator de condominii, cazierul judiciar care sd ateste ca nu a
suferit nicio condamnare, prin hotarare judecatoreasca rdmasa definitiva, pentru o infractiune de natura
economico-financiara, cazierul fiscal, actul de identitate, actele de stare civila, certificatul de atestare
fiscala, adeverinta medicala si declaratia pe propria raspundere.

Asa cum rezultd din referatul de intiere Inregistrat sub nr.11.447 din 17.06.2026, intocmit de
catre doamna economist Blaga Julieta-Catita, director executiv al Directiei Economice, se impune
aprobarea unei Metodologii pentru atestarea si reatestarea persoanelor fizice in vederea dobandirii
calitatii de administrator de condominii.

Metodologia pentru atestarea persoanelor fizice in vederea dobandirii calitatii de administrator de
condominii la asociatiile de locatari se aprobd de catre Consiliul local al Orasului Simeria, conform
anexei nr.1 la proiectul de hotdrare. De asemenea, se impune aprobarea unui model de atestat, care se
regdseste in anexa nr. 2 la proiectul de hotarare.

Asa cum rezultd din prevederile art.129, alin.14 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul local indeplineste orice alte atributii, In
toate domeniile de interes local, cu exceptia celor date Tn mod expres in competenta altor autoritati
publice, precum si orice alte atribufii stabilite prin lege.

Analizand toate cele prezentate mai sus, initiez proiectul de hotdrare privind aprobarea
Metodologiei de atestare si reatestare a persoanelor fizice in vederea dobandirii calitatii de administrator
de condominii in orasul Simeria, pe care il supun dezbaterii si adoptarii de catre Consiliul local al
orasului Simeria.
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