ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
SIMERIA

HOTARAREA NR. 652022
privind stabilirea salariilor de bazj Pentru functiile publice si contractuale

Asistenti Socialz subordonati Consiljulyj local a} Orasului Simeria, cu o majorare a salariilor de bazi
cu 10,56%, incepand cu luna aprilie 2022;

Analizénd proiectul de hotirére pentry modificarea H.C.L nr.63/2022 privind stabilirea salariilor
de bazi pentry functiile publice si contractuale din aparatul de specialitate a] Primarulyi oragului
Simeria, din serviciile publice firy personalitate juridics din subordinea Consiliului Local a] oragului
Simeria si din cadrul Directiei de Asistentd Socialj subordonati Consiliuly; local al Oragului Simeria,
incepand cu luna aprilie 2022; _

Avand in vedere raportul Compartimentuly; Resurse Umane dig cadrul aparatuluj de
specialitate al Primarulyi orasului Simeria, inregistrat sub nr.5.937 din 27.04.2022 precum si avizy]
favorabil rezultat din raportul Comisiej Admihistratie Publici Locals, Juridicd a Consiliulyj local al
orasului Simeria, Inregistrat sub nr.6.023 din 28.04.2022;

Luand in considerare procesul-verbal inregistrat 14 Primiria oraguluj Simeria sub nr. 5910
incheiat in data de 27 aprilie 2022 din care rezultd indeplinirea conditiei de consultare a organizatiej

modificarile i completirile ulterioare;
in temeiul dispozitiilor art, 129 alin. 2, lit, _b” si lit. ,,d”, alin. 4, lit. ,,.a”*, ale art.139, alin.3,
lit.,,a”, art.196, alin.1, lit,,,a” din 0.U.G. nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile i
completirile ulterioare,
HOTARA STE:

Art.2. - Se stabilesc salariile de bazj pentru functiile publice §i contractuale din Directia de
Asistentd Socials subordonati Consiliuly; local al Oragului Simeria, pentry any] 2022, conform anexej
nr.2 care face parte integranti din prezenta hotdrare, Incepand cu luna aprilie 2022,



specialitate al Primarulyj orasului Simeria, din serviciile publice firs personalitate juridici din

subordinea Consiliului [oca] al orasului Simeria si din cadrul Directiei de Asistentd Socialj subordonati
Consiliului local al Oragului Simeria, pentru anul 2022,

Art.6. — La data intririi in vigoare a prezentej hotérarj se abrogd H.C.L. nr.8/2020 privind
stabilirea salarizériipentru functionarii publici si personalul contractual din cadry] autoritailor
administratiei publice locale ale orasuluj Simeria, incepand cy anul 2020,

Art.7. — Pe durata aplicarii prevederilor prezentei hotarari, se suspenda aplicarea prevederilor
art.3 din H.C.L. nr.2/2019.

Art.8. - Pe durata aplicarii prevederilor prezentei hotirari, se suspends aplicarea prevederilor
art.3 din H.C.L. nr.3/2019.

Art.9. - Cuducerea Ia indeplinire a prezente; hot#rari, in conditiile legii, se insércineazi Primary]
orasului Simeria, prin Directia Economicj si Compartimentul Resurse Umane, Organizare salarizare
din aparatul de specialitate al Primaruluj orasului Simeria si Directia de Asistentd Socialy subordonati
Consiliului local aj Orasului Simeria, prin emiterea de dispozitii individuale de reincadrare a
functionarilor publici $i personalului contractual, pentru stabilireg salariului de baz si a salariului lunar,
in conditiile legii.

Art.10. - Prezenta hotirére poate fi contestatd potrivit prevederilor Legii contenciosuly;
administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completirile ulterioare, la Tribunalul Hunedoara, Sectia
Contencios Administrativ.,

rezenta hotirére se aduce [a cunostintd publici prin afisare §i se comunica Primarului
orasului Simeria, Compartimentului Resurse Umane, Organizare salarizare, Directiei Economice ale
aparatului de specialitate a) Primaruluj orasului Simeria, Directiei de Asistenti Socialy subordonati
Consiliului local aj Orasului Simeria si Institutiei Prefectuly; Judefului Hunedoara,

Simeria, 29 aprilie 2022

PRESEDINTELE 1,
cons. MLADH\mL.

/]
T vy
" Contrasem neazj,

SECRETAR GJ ERAL,
Jr.Nicolae-Adr  ~odor

.

Prezenta hotiirire a fost adoptaty in sedinta ordinara a Consiliului local al oragului Simeria di! data de 29 aprilie
2022 prin vot deschis, cu 17 voturi »pentru®,



Anexa 11a HCL nr, 65/2022

Grila cu salariile de bazi a functiilor publice §i contractuale din cadrul aparatuluj de specialitate al
primarului oragulu Simeria si a serviciilor publice firs personalitate juridica din subordinea Consiliului
Local al oragului Simeria

CAP.I SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTH PUBLICE

L. a) Functii publice de conducere

: Salariul de bazg
crt
Secretar U.A.T. orag categoria II S “
S

o Director executiv gr.IT g - 9951 -
Sef serviciu gr.l, Arhitect-sef orag S 8027
categoria [T
Sef birou g I —
Nota: salariile de baza gr.L si gr.Il cuprind sporul de vechime in munca Ia nivel maxim
L b) Functii publice de executie
Nr. B —__FGEU_a grad ‘Nivel | Salariul de baza __]
crt profesional studii gradatia 0

p S ] 4968

L Auditor | principal [ § | 4094

2. Superior | S 483
Consilier, consilier juridic, principal S 4094
inspector, expert m“ 3450
debutant | § | 2921
SS

3. Referent specialitate superior D 4255 '
4. | Referent | superior | 3910 ]

L ¢) Functii publice specifice de executie

Nivel Salariul de bazs
studii gradatia 0
S 4853

grad
profesional

Functia

Politist local

Politist local

Politist local

superior
superior




CAP.II SALARII DE BAZA PEN TRU FUN CTII CON TRACTUALE
IL a) Functii contractuale de conducere

Salariul de baza

.| Administrator public
Nota: salariile de bazj gr.I.

si gr.II cuprind sporul de vechime in munci Ia nivel maxim

IL. b) Functii contractuale de executie

Nr. Functia

Consilier, inspector de Specialitate,
referent de Specialitate, expert
Referent, inspector, arhivar, referent
____ casier -

Administrator -

privind salarizareg personalului p]

cdrile §i completarile
ulterioare, in functie de vechimea in munci a salariatului,

Presedintele sedintei,
Consilier local, Contrasemnea#s
MLADIN ADRIAN - IONEL. - Secretar Geng
TODOR - NICOL JRIAN



Anexa nr. 2 la HCL nr. 65 / 2022

Grila cu salariile de bazi si coeficientii de ierarhizare a functiilor publice §i contractuale din
cadrul Directiei de Asistentd Sociald Simeria din subordinea Consiliului Local al oragului
Simeria

CAP.I SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII PUBLICE

L a) Functii publice de conducere
. Functia Nivel Salariul de
studii baza (lei)
Director executiv, gr.1l S 9951
Sefserviciu gr.IT S 8027

Noté: Salariile de baza gr.Isi gr.II cuprind sporul de vechime in muncé la nivel
maxim,

L b) Functii publice de executie
T. Functia

grad Nivel Salariul de baza
profesional | studii gradatia 0 (lei)
| superior | § | 4853
Consilier, consilier juridic, inspector, | principal l 4094
expert asistent SS_‘F 3450
debutant 2921 ]

CAP.Il SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTI CONTRACTUALE

IL. a) Functii contractuale de executie

T. _ _ | Nivel Salariul de baza
Crt. Functia gradftreaptd | gpyqi; gradatia 0 (lei)
F A | S 4531 —}
L. | Consilier, inspector de specialitate, I | s ] 3611 t"
referent de specialitate, expert 11 ‘ S f 3059 -
Nota:

- Gradatiile de vechime in munci se stabilesc in conformitate cu prevederile art.10 din Legea
- cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017, cu
modificérile si completirile ulterioare, in functie de vechimea in munci a salariatului.

Pregedintele sedintei,
Consilier local, Contrasemne “3,

MLADIN ADRIAN - IONET Secretar Ger  al,
TODOR —-NICOL/ .ADRIAN





