ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
SIMERIA

HOTARAREA NR. 11/2025
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice
_ si contractuale din aparatul de specialitate al Primarului orasului Simeria,
T iciite-nublice fars litate-uridick dinsubordi Consiliatui focal
al orasului Simeria si din cadrul Directiei de Asistenti Sociald subordonati
Consiliului local al Orasului Simeria, pentru anul 2025,
suspendarea H.C.L. nr.140/2024 si revocarea H.C.L. nr.145/2024

Consiliul local al orasului Simeria, judetul Hunedoara, intrunit in sedinta ordinara din data de 30
ianuarie 2025;

Analizdnd Referatul de aprobare al domnului Risteiu Emil-Ioan, primarul Oragului Simeria,
inregistrat sub nr.1267 din 23.01.2025 prin care propune atét stabilirea salariilor de bazi pentru functiile
publice si contractuale din aparatul de specialitate al Primarului oragului Simeria, din serviciile publice fara
personalitate juridici din subordinea Consiliului Local al oragului Simeria §i din cadrul Directiei de
Asistenta Sociald subordonati Consiliului local al Oragului Simeria, pentru anul 2025, cét si suspendarea
H.C.L. nr.140/2024 i revocarea H.C.L. nr.145/2024; :

Analizind proiectul de hotirare nr.14/2025 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiile
publice si contractuale din aparatul de specialitate al Primarului oragului Simeria, din serviciile publice fira
personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local al orasului Simeria si din cadrul Directiei de
Asistenta Sociald subordonati Consiliului local al Orasului Simeria, pentru anul 2025, suspendarea H.C.L.
nr.140/2024 si revocarea H.C.L. nr.145/2024; !

Avénd in vedere raportul Directei Economice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
oragului Simeria, inregistrat sub nr. 1.267 din 23.01.2025 precum si avizele favorabile ale urmitoarelor
comisii: &
-al Comisiei Administratie Publicd Locald, Juridici a Consiliului local al oragului Simeria}
inregistrat la Priméria Orasului Simeria sub nr.1.662 din 29.01.2025; ?

-al Comisiei pentru Programe de Dezvoltare Economico-sociali, Buget, Finante, Administrared
Domeniului Public si Privat a Consiliului local al oragului Simeria, inregistrat la Priméria Orasului Simeria
sub nr.1.588 din 29.01.2025;

-al Comisiei pentru Invitimant, Culturs, Sénétate, Protectie Sociald, Activititi Sportive si dé
Agrement a Consiliului local al oragului Simeria, inregistrat la Primaria Orasului Simeria sub nr.1.667 din
29.01.2025; :

-al Comisiei pentru Amenajarea Teritoriului si Urbanism, Realizarea Lucrarilor Publice, Protectia
Mediutui, Fond Funciar, Conservarea Monumentelor Istorice si de Arhitecturd a Consiliului local al
oragului Simeria, fnregistrat la Primaria Orasului Simeria sub nr.1.649 din 29.01.2025 ; _

Luénd In considerare necesitatea aplicérii, incepand cu data de 31.12.2024, a dispozitiilor art.I din
O.U.G. nr.156/2024 privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, precum i pentru prorogarea unor termene, cu privire la mentinerea nivelului salariilor de bazi
la nivelul acordat in luna noiembrie 2024; +

H
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in conformitate cu prevederile art. 3 alin. 1, art. 6, art. 7 lit. a), art.9, art.10, art.11, alin.1-4, art. 15
art.19, art.23-25, art. 38, alin.1, alin 2 lit.b) si alin. 3 lit.a), lit.e), ale Cap.], 1it.B, art.1, alin. 1 sialin.2, literei
A din capitolul II, punctul IV din Anexa VIII din Legea nr. 153/2017 prlvmd salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, ale art. 390, art.392, art.393, art.417, art.539 si Anexa nr.5 din O.U.G. nr.57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 273/2006 pr1v1nd
finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare, ale art.I din O.U.G. nr.156/2024 prlvmd'
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum gi pentru"'
prorogarea unor termene, cu privire la mentinerea nivelului salariilor de bazi la nivelul acordat in luna

n01embr1e 2024, :
Intemel 1spo zitiilor art. 129 alin. 2, lit. ,.b” si lit, »d”, alin. 4, lit. ,,a”, ale art.139, alin.3, lit.,.a”;
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art:196, alin 1, it ;2" dim O.U-.G-mr’57/2019, privind-Codul administrativ; cumodificirite si completirite

ulterioare, o
HOTARASTE:

Art.1- Stabileste salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de spemahtate al Primarului oragului Simeria pentru anul 2025, acestea fiind mentinute la 5
cuantumul inregistrat in luna noiembrie 2024, conform anexei nr.1, care face parte integrant3 din *
prezenta hotarére. ‘3

Art.2- Stabileste salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul *
structurilor aflate in subordinea Consiliului local al oragului Simeria pentru anul 2025, acestea fiind ;
mentinute la cuantumul inregistrat in luna noiembrie 2024, conform anexei nr.2, care face parte -
integrantd din prezenta hotarére. ;

Art.3. — Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
oragului Simeria, ale Secretarului general al orasului Simeria, precum §1 ale conducitorilor serviciilor
publice din subordinea Consiliului local al orasului Simeria se stabilesc prin dispozitii emise de Primarul

oragului Simeria. i

Art.4. - Drepturile salariale ale personalului din cadrul D1rec;161 de Asistentd Sociald subordonata
Consiliului local al Oragului Simeria se stabilesc prin Decizie emisi de directorul Directiei de A51sten1a

Sociala.

Art.5. — Pe durata aplicirii prevederilor prezentei hotirari, se suspendd H.C.L. nr.2/2019,
Art.6. — Pe durata aplic#rii prevederilor prezentei hotirari, se suspendd H.C.L. nr.3/2019.

Art.7. — La data intrérii in vigoare a prezentel hotarari, se suspendid H.C.L. nr.140/2024 pr1v1nd
stabilirea salariilor de bazd pentru functiile publice §i contractuale din aparatul de specialitate al Primaruilui
oragului Simeria, din serviciile publice fird personalitate juridici din subordinea Consiliului local al
oragului Simeria si din cadrul Directiei de Asistentd Sociald subordonati Consiliului local al Oragulux

Simeria, pentru anul 2025.

S

Art.8. — La data intrdrii in vigoare a prezentei hotiréri, se revoci H.C.L. nr.145/2024 privind
acordarea sporului pentru conditii periculoase sau vitimitoare personalului din cadrul Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor Simeria si din cadrul Directiei de Asistent Sociald Simeria.

Art.9. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari, se insircineazi Primarul oragului Simeria,
prin Directia Economica si Compartnnentul Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului oragului Simeria §i Directia de Asistentd Sociald subordonati Consiliului local al Ora§ulu1
Simeria, prin emiterea de dispozitii individuale pentru stabilirea salariului de bazi i a salariului lunar, m

conditiile legii. !
L



Simeria si Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara.

_3-

Art.10. - Prezenta hotdrdre poate fi contestati potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificarile §i completirile ulterioare, la Tribunalul Hunedoara, Sectia
Contencios Administrativ si Fiscal.

Art.11. - Prezenta hotirare se aduce la cunostinti publicd prin afisare si se comunici Primarului
orasului Simeria, Compartimentului Resurse Umane si Directiei Economice ale aparatului de specialitate
al Primarului orasului Simeria, Directiei de Asistentd Sociald subordonatd Consiliului local al Orasului

Simeria, 30 ianuarie 2024

PRESEDINTELE SEDINTEI,
cons. HATEGAN PAVEL

Contrajemnea-a,
/ SECRETAR/GENERAL,
jr. Todor Nidlolae-Adrian

e

Prezenta hotérére a fost adoptati in sedinta ordinara a Consiliului local al orasului Simeria din data de 30 ianuarie 2025
prin vot deschis, cu 16 voturi ,,pentru”.



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
ORASUL SIMERIA

Anexanr.1la HCL nr. 11 /2025

Stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si contractuale din aparatul de specialitate al Primarului orasuluj Simeria, din serviciile

publice fiird personalitate juridici din subordinea Consiliului local al orasului, pentru anul 2025

CAP. I SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII PUBLICE

I.a) Functii publice de conducere

! |
. Nivel =
Nr. Crt. Functia s Salarjul de bazi
studii
1. Secretar General al oragului categ.Il S 12813
2. Director executiv Dir.ec., Director executiv Dir.teh. gr. IT S 12807
3. Sef serviciu gr. II, Arhitect-gef oras categoria I S 10756

Nota: Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.,



Grad profe-

I.b) Functii publice generale dq_rexecugie

Salariul de baza

Gradatia corespunzitoare trangelor de vechime

Nr. . . Nivel 0 1 2 3 4 5
Crt. Functia sional studi . ' . .
Salariul de bazi Salarm} de Salariul de bazi Salarm‘l de Salanu_l de Salarluv de
baza bazi bazi baza
; Auditor Superior S 6886 7358 7697 8052 8239 8430
: Principal S 5780 6170 6449 6742 6896 7054
Consilier, Superior 6740 7200 7530 7877 8058 8245
consilier
J“m_hf” Principal S 5780 6170 6449 6742 6896 7054
consilier
achizitii
2 publice,
: expert,
inspector, Asistent S 4965 5293 5528 5775 5905 6038
inspector
protectie
civila
Debutant S 4296 4574 4773 4982 5092 5205
Referent
3. | speciali- Superior SSD 5984 6389 6679 6984 7144 7308
tate
4. | Referent Superior M 5547 5919 6185 6465 6612 6763




L.¢) Functii publice specifice de executie
|

| Salariul de baza
Gradatia corespunziitoare transelor de vechime
Grad .
Nr. Functia | profesional | Vo | 0 1 Z 3 |4 5
Crt. fia | p studii . A iul
Salariul de bazi Salariul de bazd | Salariul de bazi Salanu} - Salarlu_l ge Salarm' de
baza baza baza
Politist Superior S 6740 7200 7530 7877 | 8058 8245
local
Principal S 5780 6170 6449 6742 6896 7054
1. ;
Asistent S 4965 5293 5528 5775 5905 6038
Debutant S 4296 4574 4773 4982 5092 5205
2. ﬁgngt Superior | SSD 5984 6389 6679 6984 7144 7308
Politist . i
3. local Superior M 5547 5919 6185 6465 6612 6763

CAP.II SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII CONTRACTUALE
IL.a) Functii contractuale de conducere

g:t Functia Nivel studii Salariul de bazi
1. | Administrator public gr.II oras categ.Il S 12817
2. | Sef serviciu voluntar pentru situatii de urgent

9249

~ Nota: 1. Salariul de baz cuprinde-si)orul de vechime in munci la nivel maxim.




IL.b) Functii contractuale de executie pe grade

Salariul de baza
Gradatia corespunzitoare trangelor de vechime
Nr. : Nivel 0 1 2 3 4 5
Crt. Functia Grad studii
Salariul de bazi | Salariul de bazi | Salariul de bazii | Salariul de baza Salanu'l de Salanu'l de
baza baza

Consilier, gr. S 6333 6763 7072 7396 7567 7742
1 expert, IA

inspector de ar. 1 S 5169 5512 5758 6016 6153 6293

specialitate,

referent de . 4470 4761 4970 5189 5304 5422

o gr. 11 S

specialitate

Referent, 5431 5794 6054 6327 6471 6619

inspector,
2. | arhivar, el M

TA

referent,

casier

Admi- 4122 4387 4577 4776 4881 4988
3. . gr.1 M

nistrator
4. | Sofer or 1 MG 4529 4823 5035 5257 5373 5493
5. | Paznic or. 1 MG 4238 4513 4708 4914 5022 5134
6. | grijitor ) MG 4230 4148 4326 4513 4611 4712




| .
Salariul de baza | |
- Gradatia corespunzitoare trangelor de vechime
Nr. Functia Grad vae.l. 0 1 2 3 f 4 5
Crt. studii . . . . Salariul de Salariul de | Salariul de Salariul de
Salariul de baza Salariul de bazi - - o -
baza baza bazi bazé
Conducitor 5431 5794 6054 6327 6471 6619
1. | autospeciala PS], - M,G
servant pompier
|
||
PRESEDINTE DE SEDINTA, . CONTRASEMNEAZA,
CONSILIER_, ‘ SECRETAR GENERAL |
HATEGAN PA}V EL TODOR NICOLAE-APRIAN i



ROMANIA Anexa nr.2 la HCL nr. 11//2025
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI SIMERIA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SIMERIA

Stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si contractuale din cadrul Directiei de Asistentii Sociali Simeria, structuri cu

personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local al Orasului Simeria pentru anul 2025

CAP. I SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII PUBLICE

L a) Functii publice de conducere
|
Nr. Crt. Functia Nivel studii Salariul de baz:il
|
1. Director executiv gr. IT S 12807
2 Sef serviciu gr. II S 10756 B

Nota: 1. Salariile de bazi cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.



I.

b) Functii publice generale de executie

Gradul

Nivel

Salariul de baza

Gradatia corespunzitoare trangelor de vechime

Nr. .

Crt Functia profesional | studii 0 1 - 3 = . :
Salariul | Salariul | Salariul | Salariul | Salariul | Salariul
de baza | de baza | de baza | de baza | de baza | de baza

1. Consilier, consilier superior S 6740 7200 7530 7877 8058 8245

2. juridic, consilier principal S 5780 6170 6449 6742 6896 7054 |

3. achizitii publice, asistent S 4965 5293 5528 5775 5905 6038
| 4. expert, inspector debutant S 4296 4574 4773 4982 5092 5205

Nota: Majoriri ale salariului de baz3 vor fi incluse in salariul de baza la emiterea dispozitiei de reincadrare:
10% pentru viza de control financiar preventiv conform art. 15 din Legea nr. 153/2017



CAP.II SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII CONTRACTUALE

B

1L a) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale
Salariul de baza
Gradatia corespunzitoare transelor de vechime |
Nr. . Grad/treapta | Nivel 0 1 2 3 4 5 |
Crt. Functia profesionalid | studii . . ) i '
Salariul | Salariul | Salariul | Salariul | Salariul | Salariul
de baza | de baza | de baza | de baza | de baza | de baza
1. ._ or.TA S 6333 6763 7072 7396 7567 7742|
Consilier, expert,

2 inspector de gr. I S 5169 5512 5758 6016 6153 6293
" | specialitate, referent ' |
3. de specialitate gr. I S 4470 4761 4970 5189 5304 5422

PRESEDINTE DE SEDH)%A}, o CONTRASEMNEAZA,

CONSILIER, , / SECRETAR GENERAL

HATEGAN PAVEL TODOR NICOLAEZFRIAN




