BIBLIOGRAFIJA SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad profesional

din data de 17.12.2024, ora 11:00 (proba scrisi)

| Nr. BIBLIOGRAFIE TEMATICA DE SPECIALITATE
crt. |
1. | Constitutia Romaéniei, republicati - Titlul I Drepturi, libertati si indatoriri
' fundamentale: art.15 — art.60
2. | Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind | - Partea I Dispozitii generale;
Codul administrativ, cu modificarile si - Partea a-II-a Administratia publica
completdrile ulterioare: Partea VI-a — centrala:
Titlul I, Titlul II - Titlul I Guvernul;
- Titlul II Administratia publici
centrald de  specialitate;
- Partea a-IV-a Prefectul, institutia
prefectului gi serviciile publice
deconcentrate:
- Titlul T Prefectul si subprefectul
- Partea a-VI-a Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publici si
evidenta personalului platit din fonduri
publice:
- Titlul I Dispozitii generale
- Titlul IT Statutul functionarilor
| publici
3. | LEGEA nr.202 din 19 aprilic 2002 - Capitolul II Egalitatea de sanse si de
(**republicatd**) privind egalitatea de tratament intre femei si barbati, republicata,
sanse si de tratament intre femei si in domeniul muncii art.7 — art.13;
barbati, cu modificérile si completarile - Capitolul III Egalitatea de sanse si de
ulterioare tratament in ceea ce priveste accesul la
| educatie, la sandtate, la culturs si la
informare art.14 — art.20
4. | ORDONANTA nr.137 din 31 august - Capitolul II Dispozitii speciale - Sectiunea
2000 (**republicata**) privind [ Egalitatea in activitatea economici si in
prevenirea $i sancfionarea tuturor materie de angajare si profesie art.6 — art.25
formelor de discriminare, cu modificirile
si completérile ulterioare
5. | Legea 227/2015 privind Codul fiscal, cu | - Titlul IX - Impozite si taxe locale art.453 —

modificérile §i completérile ulterioare

| art.495°%)

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicirile, modificarile si completarile intervenite pan3 la data examenului.




