Roménia, Judetul Hunedoara
Orasul SIMERIA
Str. Avram Iancu nr.23, cod postal 335900, judetul Hunedoara
CUI 4375135, Tel: 0254.260005; Fax: 0254.260050, contact@primariasimeria.ro

Nr. 4G%Y /14.03.2025

PROCES-VERBAL

incheiat azi, 14.03.2025, cu ocazia afigdirii rezultatului probei interviului din cadrul
concursului de recrutare organizat pentru ocuparea, pe perioadi nedeterminati, a functiei
publice de executie de referent, clasa III, grad profesional superior (ID post 61 1582) in
cadrul Compartimentului Impozite-Taxe, Executdri silite al Directiei Economice din aparatul
de specialitate al Primarului oragului Simeria, din data de 11.03.2025, ora 12:00 (proba scrisa)

Astizi, 14.03.2025, ora 11:00, s-a procedat la afisarea la sediul Primiriei Orasului
Simeria, precum si pe pagina de internet a institufiei — www.primariasimeria.ro - a rezultatului
obtinut la proba interviului din cadrul concursului de recrutare organizat pentru ocuparea, pe
perioada nedeterminati, a functiei publice de executie de referent, clasa IIl, grad profesional
superior (ID post 611582) in cadrul Compartimentului Impozite-Taxe, Executiri silite al
Directiei Economice din aparatul de specialitate al Primarului orasului Simeria, stabilit a se
organiza incepand cu 11.02.2025 (verificarea eligibilitatii candidatilor, respectiv selectia
dosarelor de inscriere), conform prevederilor art.97 alin.(2) din Anexa nr.10 la O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

In urma desfisurarii interviului, rezultatul acestei probe din cadrul concursului de
recrutare organizat pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminati, a functiei publice de executie
de referent, clasa I, grad profesional superior (ID post 611582) in cadrul Compartimentului
Impozite-Taxe, Executdri silite al Directiei Economice din aparatul de specialitate al
Primarului oragului Simeria, din data de 11.03.2025, ora 12:00 (proba scrisi), este urmétorul:

Nr. Nr. Punctaj Rezultatul interviului
crt. dosar concurs
1. 1947/03.02.2025 92 puncte ADMIS

Dupé afisarea rezultatelor obtinute la interviu, candidatii nemultumiti de rezultat, pot
formula contestafie, in termen de cel mult o zi lucritoare de la afisarea rezultatului, la sediul
Primdriei Oragului Simeria, str. Avram lancu, nr. 23, conform prevederilor art.110 din Anexa
nr.10 la din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completirile
ulterioare; iar solutionarea contestatiilor se realizeazi in termen de o zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Termen contestatie: 17.03.2025, ora 11:00.

Proba interviului din cadrul concursului de recrutare organizat pentru ocuparea, pe
perioadd nedeterminati, a functiei publice de executie de referent, clasa III, grad profesional
superior (ID post 611582) in cadrul Compartimentului Impozite-Taxe, Executiri silite al
Directiei Economice din aparatul de specialitate al Primarului orasului Simeria, din data de
11.03.2025, ora 12:00 (proba scrisd), s-a desfisurat in data de 14.03.2025, ora 10:00.

Conform prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completdrile ulterioare, sunt declarati ADMISI la proba interviului, candidatii care au
obtinut minimum 50 de puncte.

Rezultate afigate astizi, 14.03.2025, ora 11:00 la sediul Primiriei Oragului Simeria si
pe site-ul institutiei, respectiv www.primariasimeria.ro.

Drept pentru care s-a Incheiat prezentul proces verbal.

Secretar comisie concurs,
Cons. Tomesc Angela



PLAN DE INTERVIU
pentru functii publice de executie

Data i ora desfigurarii interviului

14.03.2025, ora 10:00

Locul desfasurarii interviului

Primiria orasului Simeria, strada Avram Iancu, nr.23

Continutul probei

In cadrul interviului, vor fi testate abilitatile, aptitudinile si
motivatia candidatilor, bazate pe urmatoarele criterii de
evaluare:

1. capacitatea de analiz si sintezi (capacitatea de a
interpreta un volum mare de informatii, de a identifica si
valorifica elementele comune, precum sipecelencisidea
selecta aspectele esentiale pentru domeniul analizat) - 20
puncte

2. abilitéti de comunicare orala specifici domeniuluj de
activitate (claritate, coerentd, fluenti,

capacitate de relationare, expresivitate, congciziune,
argumentare, structurare) - 20 puncte

3. motivatia candidatului (constientizarea atributelor si
limitelor personale, resurse, initiativd) - 20 puncte

4. comportamentul in situatiile de criz, relevant pentru
domeniu de activitate (strategii de a face fatd

problemelor - strategii centrate pe problemi sau pe emotii) -
20 puncte

5. atitudini, aptitudini si abilitagi impuse de functie -20
puncte

Intrebari adresate candidatilor si
réspunsurile acestora

Maxim 60 minute/candidat

Total maxim punctaj

100 puncte

Promovarea interviului

Obtinerea unui numir de minim 50 puncte

Modalitatea de comunicare a
planutui de interviu

Prin afigare la locul desfasurarii interviului stabilit la punctui 2

Modalitatea de comunicare a
rezultatelor obtinute de candidati
la interviu

Prin afisare Ia sediul Primariei Orasului Simeria, strada
Avram lancu nr.23 si pe site-ul institutiei
Www.primariasimeria.ro

Reguli procedurale

- Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa Intrebiri
candidatului, cu fncadrarea in limita de timp alocati.

- Nu se pot adresa intrebiri referitoare la opiniile politice ale
candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie, starea
material3, origine sociald sau care pot constitui discriminarea
pe criterii de sex.

- Intrebdrile si raspunsurile la interviu se redacteazi in scris.

- Interviul se noteazi de citre fiecare membru al Comisiei de
concurs, pe baza criteriilor previzute si a punctajelor maxime
stabilite de citre membrii Comisiei de concurs.

- Membrii Comisiei de concurs acordd, individual, punctaje
pentru fiecare dintre criteriile de evaluare prevazute.

- Punctajul se acordi de citre fiecare membru al Comisiei de
concurs, in parte, pentru fiecare candidat si se noteazi in Fisa
individuald a membrilor Comisiei de concurs.

m——

Comisia de concurs:

Presedinte - BLAGA JULIETA-CATITA | s

Membru -LUCA ANGELICA-MARIA

- MORAR AMGELICA



