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Nr. 351 /20.01.2025

PROCES-VERBAL

incheiat azi, 20.01.2025, cu ocazia afigarii rezultatului probei scrise din cadrul concursului de
promovare in functie publici de conducere din data de 20.01.2025 ora 12:00 (proba scrisi), pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminata a functiei publice de conducere de director executiv, cls.I, gradul I
in cadrul Directiei de Asistentd Sociala Simeria

Astézi, 20.01.2025, ora 15:00, s-a procedat la afisarea la sediul Primariei Orasului Simeria,
precum §i pe pagina de internet a institutiei — www.primariasimeria.ro - a rezultatului obtinut la proba
scrisd din cadrul concursului de promovare in functie publica de conducere pentru ocuparea pe perioadi
nedeterminatd a functiei publice de conducere de director executiv, cls.I, gradul II in cadrul Directiei de
Asistentd Sociald Simeria, stabilit a se organiza incepdnd cu 09.01.2025 (verificarea eligibilititii
candidatilor, respectiv selectia dosarelor de inscriere), conform prevederilor art.191 alin.(2) din Anexa
nr.10 la O0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

In urma corectirii lucrarilor predate de catre candidati, rezultatul probei scrise din cadrul
concursului de promovare in functie publicd de conducere din data de 20.01.2025 ora 12:00 (proba
scrisd) pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a functiei publice de conducere de director executiv,
cls.I, gradul Il In cadrul Directiei de Asistentd Sociald Simeria, este urmitorul:

Nr. Nr. Punctaj Rezultatul probei scrise
ert. dosar concurs
1. 17919/23.12.2024 88,33 puncte ADMIS

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la proba scrisd, candidatii nemulfumifi de rezultat, pot formula
contestatie, in termen de cel mult o zi lucritoare de la afisarea rezultatului, la sediul Primériei Orasului
Simeria, str. Avram lancu, nr. 23, conform prevederilor art.204 din Anexa nr.10 la din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare; iar solutionarea
contestatiilor se realizeazi in termen de o zi lucriitoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Termen contestatie: 21.01.2025, ora 15:00.

Conform prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, sunt declarati admisi la proba scris3, candidatii care au obtinut minimum 70 de

puncte.
Candidatii declarati admisi vor sustine interviul in data de 23.01.2025, ora 09:00, la sediul

Primériei Orasului Simeria, str.Avram Iancu, nr.23.

Rezultate afigate astazi, 20.01.2025, ora 15:00 la sediul Primériei Orasului Simeria si pe site-ul
institufiei, respectiv www.primariasimeria.ro.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

Secretar comisie concurs,
Cons. Tomesc Angela



PRIMARIA ORASULUI SIMERIA
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BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul de promovare in functie publics de conducere din data de 20.01.2025 ora
12:00, organizat pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a functiei publice de conducere de
Director executiv, clasa I, gradul Il in cadrul Directiei de Asistents Sociala Simeria

1. Detaliati "Egalitatea in drepturi”, conform Constitutiei Roméniei, revizuita si republicata.

BAREM
Art. 16 alin.(1) - (4): 4 alineate x 5 puncte=20 puncte

2. Prezentati 5 atributii ale Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii conform 0.G. nr.137 din 31 august 2000,
republicatd, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu modificérile si completarile ulterioare.

BAREM

Art.19 alin.(1) din O.G. nr. 137/2000 =5 atributii X4 puncte=20 puncte

Articolul 19 (1) In vederea combaterii faptelor de discriminare, Consiliul isi exercita atributjile in urmétoarele domenii:
a) prevenirea faptelor de discriminare;

b) medierea faptelor de discriminare;

c)investigarea, constatarea si sanctionarea faptelor de discriminare;

d) monitorizarea cazurilor de discriminare;

e) acordarea de asistentd de specialitate victimelor discriminarii.
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3. Prezentati suspendarea raportului de serviciu a functionarului public prin acordul partilor, conform O.U.G. nr.57/2019,

privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

i

BAREM

Art.515 alin.(1)-alin.(5) din O.U.G. nr.57/2019=5 aliniateX4 puncte/alineat =20 de puncte

Articolul 515

Suspendarea raportului de serviciu prin acordul partilor

(1) Raportul de serviciu se poate suspenda la cererea motivata a functionarului public, pentru un interes personal, in alte
cazuri decat cele prevazute la art. 514 alin. (1) pe o duratd cumulats de cel mult 2 ani in perioada exercitirii functiei
publice pe care o detine. Durata suspendarii se stabileste prin acordul partilor si nu poate fi mai mica de 30 de zile,

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru Tngrijirea copilului cu handicap, raportul de serviciu se poate suspenda
la cererea motivata a functionarului public pentru o perioadd cumulatd mai mare decat cea prevazuta la alin. (1), cu
acordul conducatorului institutiei publice.

(3) In vederea suspendarii raporturilor de serviciu potrivit prevederilor alin. (1) si (2) functionarul public depune o cerere
motivatd adresatd persoanei care are competenia de numire fn funictia publica. Cererea se depune cu cel putin 15 zile
lucrétoare Tnainte de data de la care se solicit3 suspendarea raporturilor de serviciu ale functionarului public prin acordul
partilor.

(4) Persoana care are competenta de numire in funcia publica Tsi exprima sau nu acordul cu privire la suspendarea
raporturilor de serviciu la cererea functionarului public in termen de maximum 10 zile lucritoare de la data depunerii
cererii prevazute la alin. (3).

(5) In vederea emiterii actului administrativ de reluare a activitatii, cu 15 zile inainte de data ncetarii motivuiui de
suspendare prin acordul partilor, dar nu mai tarziu de data lugrii la cunostin{i de motivul ncetrii suspendarii,
functionarul public informeaza in scris persoana care are competenta legaid de numire n functia publica despre acest
fapt.

4. Enumerati 5 dintre obligatiile beneficiarilor de servicii sociale, conform Legii 292/2011 - Legea asistentei scciale — cu
modificarile i completarile ulterioare./a

BAREM
ik

V3L A ‘a) = _
m&-f-—g)-S elegente X4 puncte = 20 puncte

5.1nce situatii se face modificarea cuantumului venitului minim de incluziune conform Legii 196/2016 — privind venitul
minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM
Art. 70 alin. (2) lit. a) — d): 4 eiemente x 5 puncte = 20 puncte

COMISIE CONCURS v
Presedinte - BLAGA JULIETA-CATITA
Membru - Stanescu Gabriel |

Membru - TODOR NICOLAE-ADRIAN
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