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ANUNT

Concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante,
de Consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Directiei Economice - Compartiment
Inventar - asociatii de proprietari din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Simeria

Priméria oragului Simeria organizeazi concurs, incepind cu data de 16.10.2023, pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante, de Consilier, clasa I, grad profesional asistent in
cadrul Directiei Economice - Compartiment Inventar - asociatii de proprietari din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului oragului Simeria.

Durata normala a timpului de munci este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe siptimani.

1. Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scriss, interviu.

2. Conditii de desfisurare a concursului:

- Data sustinerii probei scrise: 16.10.2023, ora 11.00;

- Interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise;

- Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 30.08.2023 - 18.09.2023 inclusiv,pani la ora
16,00, la sediul Primaériei orasului Simeria, str. Avram Iancu nr.23.

Locul de desfisurare a concursului: sediul Primériei orasului Simeria: str. Avram Iancu nr.23.

3. Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romé4nia;

b) cunoaste limba romén, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercifiu;



e) este apt din punct de vedere medical- atestarea stirii de sinatate se face pe bazd de examen medical
de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei,

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasci definitivi, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare 1n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifici.

4. Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalent3;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: 1 an.

Dosarul de concurs va contine:

1. Formular de inscriere tip (Descdrcati Formular de inscriere tip),

2. Curriculum vitae, modelul comun european (Descdrcati Curriculum Vitae);

3. Copia actului de identitate;

4. Copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesti efectuarea unor
specializéri;

5. Copia carnetului de munci i dupd caz, a adeverintei* eliberate de angajator pentru perioada lucrata
care si ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei
publice (Descdrcati Model Adeverintd);

6. Cazierul judiciar**;

7. Copia adeverintei care atesta starea de sinatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului, de cétre medicul de familie al candidatului***;

8. Declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.(Descdrcati Model Declaratie pe proprie rdspundere).

Depunerea documentelor se face intr-un dosar plic, iar copiile de pe actele previzute mai sus se
prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitate
cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se primesc la sediul Primiriei orasului Simeria, str.Avram Iancu nr.23,
telefon: 0254260005, int.115; email: resurse.umane(@primariasimeria.ro, persoana de contact: Pipernea
Szidonia-Ildiko, consilier juridic cu atributii delegate de Resurse Umane.




* Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut in H.G. 611/2008 trebuie s cuprindi elemente
similare celor previzute In anexa nr.2D si din care si rezulte cel pufin urmitoarele informatii :
functia/functiile ocupatéd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurdrii activititii, vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

** Cazierul judiciar poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publici competentd are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfisuririi concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
*** Adeverinta care atestd starea de séndtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Santatii.

BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaéniei, republicati;

2, Titlul I si IT ale péartii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificérile i completérile ulterioare;

5. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu
modificédrile si completérile ulterioare;

6. Legea nr.196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si
administrarea condominiilor, cu modific#rile si completirile ulterioare;

7. Ordinul 1058/2019 privind aprobarea continutului — cadru al statutului asociatiei de proprietari si al
regulamentului condominiului, cu modificarile si completirile ulterioare;

8. Hotérédrea nr.392/2020 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea inventarului bunurilor
care alcdtuiesc domeniul public i privat al comunelor, al oragelor, al municipiilor si al judetelor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Notii: Se vor lua in considerare forma actelor normative enumerate, in vigoare la data publicrii
anunfului privind organizarea concursului.

TEMATICA

1. 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modific3rile si completirile ulterioare:
- Titlul I Dispozitii generale art.365-art.368;

- Titlul IT Statutul functionarilor publici:



Capitolul I Dispozitii generale art.369 - art.382;

Capitolul IT Clasificarea functiilor publice. Categoria de functionari publici art.383 - art.393;
Capitolul IV Drepturi si indatoriri art.412 - art.463;

Capitolul VI Cariera functionarilor publici art.464 - art.486;

Capitolul VIII Sanctiuni disciplinare si raspunderea functionarilor publici art.490 — art.501;
Capitolul IX Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu art.502 — art.527;

2. Constitutia Romaniei republicati;

- Titlul I Principii generale art.1 — art.14;

- Titlul I Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale art.15 — art.60;

- Titlul Il Autoritatile publice. Capitolul V Sectiunea 2 Administratia publicd locali;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd cu modificdrile si completérile ulterioare;

- Capitolul IT Dispozitii speciale. Sectiunea I Egalitatea in activitatea economicd si in materie de
angajare si profesie art.6 — art.25;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, republicati cu
modificarile si completérile ulterioare:

- Capitolul II Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, in domeniul muncii
art.”7 —art. 13;

- Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sinitate, la
culturi si la informare art.14 — art.20;

5. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea
gi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii, cu
modificarile si completérile ulterioare — integral;

6. Legea nr. 196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si
administrarea condominiilor, cu modificérile i completarile ulterioare — integral,

7. Ordinul 1058/2019 privind aprobarea continutului — cadru al statutului asociatiei de proprietari si al
regulamentului condominiului, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

8. Hotérérea 392/2020 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea inventarului bunurilor
care alcatuiesc domeniul public si privat al comunelor, al oraselor, al municipiilor si al judetelor, cu
modificérile gi completérile ulterioare — integral.

Atributiile postului :

- efectueazd inventarierea periodicd a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, precum si casarea
acestora din cadrul UAT;

- intocmeste i completeazi la zi evidentta mijloacelor mobile, imobile si a obiectelor de inventar din
cadrul UAT;

- colaboreazd cu comisia de inventariere in vederea efectudrii inventarierii bunurilor mobile si imobile
ale domeniului public si privat a UAT, ori de cte ori este cazul;

- tine evidenta informatizati a situatiilor privind inventarul mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar
din domeniul public si privat a UAT;



- actualizeazd inventarul mijloacelor fixe §i a obiectelor de inventar din domeniul public si privat a
UAT, ori de céte ori este cazul;

- asigurd, la cerere, informarea asociatiilor §i proprietarilor din condominii cu privire la cadrul normativ
privind organizarea i functionarea asociatiilor de proprietari;

- informeazd asociatiile de proprietari cu privire la interdictiile previzute in regulamentul local de
urbanism sau in regulamentele de interventie aferente zomelor de interventie prioritard, aplicabile
condominiilor, stabilite in cadrul programelor multianuale destinate cresterii calititii arhitectural-
ambientale a clidirilor, de reabilitare termicd si de reducere a riscului seismic al constructiilor
existente, precum §i cu privire la obligativitatea montirii contoarelor pentru individualizarea
consumurilor la nivel de proprietate individuald, conform legislatiei in vigoare;

- exercitd controlul asupra activitéii financiar-contabile din cadrul asociatiilor de proprietari, din oficiu
ori la solicitarea unuia sau mai multor membri ai asociatiei de proprietari;

- la propunerea compartimentelor specializate in sprijinirea, indrumarea si controlul asociatiilor de
proprietari din cadrul autorititii administratiei publice locale, primarul, in baza unei hotirari a
consiliului local, atestd persoanele fizice in vederea dobandirii calititii de administrator de condominii.

Prif nar,
Bedea lulius Gelu



