ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
SIMERIA

HOTARAREA NR.792024
privind aprobarea acordiirii de finantiri nerambursabile
pentru unitdtile de cult din orasul Simeria, pentru anul 2024

~ Consiliul local al ora§ﬁ1ui Simeria, judeful Hunedoara, ntrunit in sedint3 ordinaré in data de 28 iunie
2024;

Examinand Referatul de aprobare al domnului Bedea Iulius-Gelu, primarul oragului Simeria, privind
aprobarea acordirii de finantiri nerambursabile pentru unititile de cult din oragul Simeria, pentru anul 2024,
inregistrat sub nr.8.625 din data de 26.06.2024;

Analizdnd Proiectul de hot#rére nr.105/2024 privind aprobarea acordrii de finantiri nerambursabile
pentru unitatile de cult din oragul Simeria, pentru anul 2024;

Avénd In vedere raportul intocmit de cétre doamna Blaga Julieta-Catita, director executiv al Directiei
Economice, inregistrat sub nr. 8.668 din 27.06.2024, precum si avizul favorabil al Comisiei pentru
Programe de Dezvoltare Economico-sociald, Buget, Finante, Administrarea Domeniului Public si Privat al
Orasului, Servicii si Comert, inregistrat sub nr. 8.704 din data de 27.06.2024;

Tinénd cont de solicitérile depuse de cétre reprezentantii cultelor religicase de pe raza administrativ-
teritoriald a orasului Simeria, in cadrul sesiunii organizate in luna iunie 2024, in vederea acordéarii de
finantéri nerambursabile pentru unitatile de cult;

Luénd in considerare Procesul-verbal nr. 8.308 din data de 19.06.2024 incheiat in sedinta Comisiei
de evaluare si selectionare a solicitdrilor formulate de unititile de cult aparfindnd cultelor religioase
recunoscute In Romdénia, care functioneazi pe raza orasului Simeria;

fn baza H.C.L. nr.33/2016 pentru aprobarea metodologiei de acordare a finan{érilor nerambursabile
acordate din fonduri publice pentru activitdtile nonprofit, cu modificdrile si completiirile ulterioare;

Avénd in vedere H.C.L. nr.29/2024 privind aprobarea bugetului local al oragului Simeria pe anul
2024 si a estimérilor pe perioada 2025-2027 ;

fn temeiul Legii nr.350/2005 privind regimul finangirilor nerambursabile din fonduri publice,
alocate pentru activititi nonprofit de inters general, cu modificirile §i completérile ulterioare, ale art. 129,
alin.2, lit,,d", alin.8, lit.,,a” si alin.14  si ale art.139, alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Aprobd acordarea unor finantiri nerambursabile pentru anul 2024, in conditiile Legii
nr.350/2005 privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri publice alocate activitifilor nonprofit
de interes general, cn modificdrile si completdrile ulterioare, conform anexei care face parte integrantd din
prezenta hotérire.




2.

Art.2 — Cuducerea la indeplinire a prezentei hotérari se insircineazi Directia Economici si Comisia
de evaluare si selectionarea a solicitarilor formulate de unititile de cult §i apartinind cultelor religioase

recunoscute in Roménia, care functioneazi pe raza orasului Simeria.

Art.3 - Prezenta 'h_otﬁrére poate fi atacati conform procedurii si te_rrnénelor previzute de Legea
contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completdrile ulterioare, Ia Tribunalul

Hunedoara, Sectia Contencios Administrativ.

Art.4- Prezenta hotirare se aduce la cunostinti publici si se comunici Primarului orasului Simeria,
Comisiei de evaluare si selectionare a solicitéirilor formulate de unitatile de cult si aparfinnd cultelor
religioase recunoscute in Roménia care functioneazi pe raza orasului Simeria, Directiei Economice a
aparatului de specialitate al Primarului oragului Simeria si Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara.

Simerid, 28 iunie 2024

PRESEDINTELE SEDINTEI,
cons. STEICI A RIUS-SILVIU

ot N

Contrasd neazi,
i SECRETA ERAL,
jr- Todor N -Adrian

Prezenta hotiirre a fost adoptaté in sedinta ordinari a Consiliului local al oragului Simeria din data de 28 junie 2024 prin

vot deschis, cu 14 voturi ,,pentru” gi 1 vot ,,impotriva™.




ANEXA 1a HCL nr.79/2024

LISTA

pentry unitiitile de cult din oragul Simeria care beneficiazd de finangdri
nerambursabile de la bugetul local al orasului Simeria, pentru anul 2024

Nr. Unitatea de cult Suma alocatd
crt. - lei -

1. Parohia Ortodoxd Sf Andrei $aguna Simeria 59.000

2. Parohia Ortodoxd Simeria — 59.000

Soseaua Nationald
3. Parohia Ortodox Simeria Veche 34.000
4, Parohia Ortodoxd Romdana Uroi 48.000
TOTAL 200.000

PRESEDINTE] £ SEDINTE]
Cons. STEICI MARTUS=SILVIT s

-

Contrasemhigazd,
SECRETAR G RAL,
jr. TODOR NICOLAECADRIAN




ROMANIA Anexanr.1 la HCL nr. 80/2024

JUDETUL HUNEDOARA
ORASUL SIMERIA

Acordarea majoririi de 10% functionarilor publici si persenalufui contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului
Simeria, a institutiilor si serviciilor publice, fiirii personalitate juridics, aflate in subordinea Consiliului Local al Orasului Simeria conform

art.Il din QUG 53/2024 , pentru anul 2024, incepénd cu luna iunie 2024

CAP.ISALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII PUBLICE

La) Functii publice de conducere

. L " . . . Majorarea de 10% conform 0.U.G. Salariul de bazii de care se beneficiazi
Nr. Crt. Funetia Nivel studii Salariul de bazi in luna decembrie 2023 53/2024 conform OUG 53/2024 5i HC.1.9/2024 -
Secretar General al oragului

1. catep X1 S 11102 1111 12813

Director executiv Dir.ec., Director
2. executiv Dirteh, gr. Tl S 11097 . 1110 12807

Sef serviciu gr. II, Arhitect-gef orag
3 categoria 11 S 9232 924 10756
4. Sef birou gr.JI 5 8121 813 9534

Nota: Salariile de bazé cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim,



I.b) Functii publice generale de executie

Salariul de bazi

Gradatia corespunziitoare transelor de vechime

0 i 2 3 4 5
Mu_u- Salari- Salari- Salari-
riui de .
bazs Salariul ul de ul de ul de
. Grad Majo- | Salariul de Majo- | de Majo- ”__M bazk bk Majo- ..“Ma Majo- umﬁ
J..... Functia profe- Nivel Salariul rarea bazi de Salari- rarea care se | Salari- rarea ce Salari- Maiora- | care se Salari- rarea care Salari- rarea N
: sional studii A de care se ul de de benefi- | ulde de . ul de 4 ul de de se ul de de care se
- de bazi 10% beneficias bazk 10% i bazi 10% benefici- bazi rea de benefi- bazi 10% benefi- bazi 10% benefi-
in luna o eneliciaz 2 ° claz Az ° azs 2 10% ciazi Az ° ciazi Az ° cinzi
d con- conform in luna con- con- in luna con- conform in luna conform con in luna con- con- in luna con-
wnn.n.- form QUG decem- form form decem- form ouG decem- 0U.G fo i decem- form form decem- form M.E-
Nmmm OUG. | 53/20245i | briec | OUG. | OUG | brie | OUG. | gypoo, | brie | o0 om.m brie | QUG | qun | brie | O.UG. %m.m
53/ H.CLY | 2023 33/ 53/ 2023 53/ " 2023 s3/ 2023 53/ s3/ 2023 53/ s3/
2024 2024 2024 m.w_ m. 2024 | gl 204 50 24 | 2pg 2024 | ot
o 2024 H.C.L. H.CL. HCL.
2024 9/2024 9/2024 9/2024
L it Superior | § 5714 572 6886 6143 615 7358 | 6451 646 7697 6774 | 678 2052 | 6944 | 695 8239 | 718 712 8430
. 0
SO principal | S 4709 471 5780 5063 | 507 6170 | 5317 | 3532 6449 5583 | 559 6742 | 57123 | 573 6896 | 5867 | 587 7054
mmwwmm superior | S 5581 559 £740 6000 | 600 7200 | 6300 | 630 7530 6615 | 662 7877 | 6780 | 678 8058 | 6950 | 695 8245
juridic,
8%:._.& principal | § 4709 471 5780 5063 | 507 6170 | 5317 | 532 6449 5583 | 559 6742 | 5723 | 573 6896 | 5867 | 587 7054
achizifn
2. publics,
.esew asistent S 3968 397 4965 4266 | 427 5293 |  a4gp | 448 5528 4704 | 47 5775 4822 | 483 5905 | 4943 495 6038
inspector
debutant S 3360 336 4296 3612 | 362 4574 | 3793 | 380 4773 3983 | 399 4982 | 4083 | 409 5002 | 4186 419 5205
Referent .
3. | speciali- | Superiar | SSD 4894 490 5984 5362 | 527 6389 | 5526 | 553 6679 5803 | 581 6984 | 5949 | 593 7144 | 6098 610 7308
tate
4. | Referent | Superior | M 4497 450 5547 4835 | 484 5919 5077 508 6185 5331 534 6465 | 5465 | 547 6612 | 5602 561 6763




L.¢) Functii publice specifice de executie

Salariul de bazi
Gradatia corespunziitoare transelor de vechime
0 1 2 3 4 5
Sala- . .

riul de . Salari- Salari- Salari-

bazi Salariul ul de ul de ut de

; Grad Majo. | Salariul de Majo- | de Majo. | ¢ bed bazi Majo- | P Majo- | br

: . profe- Nivel R g bazi de Salari- | rarea care se | Salari- | rarea Salari- . Salari- | rarea Salari- | rarea €

t Fancfia sional studit Wm_w_.:w_ a«»”.om“\ care se ul de de benefi- | ul de " de b mM . ul de gm_omm- ME..W w» ul de de Mn_.n ¢ | ulde de care se
mo_ Rs o | bemeficiazi | bazk | 10% | ciazk | bami | 10% | bz P m“M- bazi | 10% | Pemefl- x| 190 | benmefi-

o fun con- conform in luna con- con- in luna con- . in luna ° e n Iuna con- ciazg in luna con- cazi

n._wnnm:T a“. .M-M ouG decem- | form form | decem- | form QMM%ME decem- n...ﬁ:%oma mo O | jecem- | form n.." M- decem- form con-

NAWM Sy | 530246 | brie | OU.G. | OUG | bre | O.U.G. saoag | brie | oot %m.m brie | O.U.G. %m.m brie | o.u.G | form

2024 RB.CL.Y 2023 53/ 53/ 2023 53/ si 2023 53/ 2023 53/ 53/ 2023 53/ Ommm
2024 2024 e 2024 | g CLy 2024 gi 2024 | 20245 2024 | 2024
e 2024 H.CL. H.CL. H.C.L.

Nwm.. 9/2024 972024 972024

Politist Superior 5 5381 559 6740 6000 600 7200 6300 630 7530 6615 662 7877 6780 678 8038 6950 695 8245

" | local Principal S 4709 471 5780 5063 507 6170 5317 532 6449 5583 559 6742 5723 573 6896 5867 587 7054
X Wmﬁ_a Superior | SSD 4894 490 5984 5262 | 527 6389 | 5526 | 533 6679 5803 | 581 6984 | 5949 | 595 7144 | 6098 | 610 7308
. WMMG» Superior M 4497 450 5547 4835 484 5919 5077 508 6185 5331 534 6465 3465 547 6612 5602 561 6763

CAP.II SALARITI DE BAZA PENTRU FUNCTII CONTRACTUALE

II.2) Functii contractuale de conducere

Nr. Crt.

Funcfia

Nivel studii

Salariul de bazd in luna decembrie 2023

Majorarea de 10% eonform O.U.G. 53/2024

Salariul de baz¥ de care se beneficiazi
conform QUG 53/2024 si MLC.L.9/2024

Administrater public ge.I orag categ.Jl

s

11106

1111

12817

Nota: 1. Salariul de bazi cuprinde sporul de vechime in munci 12 nivel maxim.




1L.b) Functii contractuale de executie pe grade

Salariul de baz# ]
Gradatia corespunziitoare trangelor de vechime
0 1 2 3 4 5
. Salari Salari Salari Salari Salari
mw_wﬂé ul de ul de ul de ul de ul de
bazii de bazfi bazi bazi bazi bazi
Majo- de de . de Majo- de . de
M__.. Funcfia Graa | Nived | Salari- | rarea Mmﬂomw Salariul Majo- carese | oo Majo- carese | oo .,Mwwuﬁn carese | Sala- rarea | carese | Sala- Majo- care se
,m. studit ul de de am aw- %. M».Mm rareade | benefi- de bazg | TATea de | benefi- de baz 10% benefi- | riul de de benefi- | rinl de awmu_. h..»\ benefi-
bazg | 10% | ClaZ ce 10% ciazi 10% ciazi ° ciazd | bazi | 10% | ciazii | baza | €W0% | o
confor in lana in luna in luna con- - N eon-
in luna con- con-form | confor con-form | confor confor | inluna con~ confor | imJuma confor
m decem- decem- decem- form form
decem- form oue brie OU.G. m brie 0.U.G. m brie oG m decem- form m decem- 0.U.G m
brie 0.U.G, 53/ 2023 53/ ouG 2023 53/ oUuG 2023 wu\ : oG brie 0.U.G. ouG brie mw\ - ouG
2023 53/ 2024 s 2024 53/ 2024 53/ 2024 53/ 2023 53 53/ 2023 2024 53/
w24 | g= m_ 2024 si 2024 si 2024 gi 2024 | 2024 2024 5i
.w \ ) H.CL. H.C.L. HCIL. H.C.L. H.C.L.
2024 9/ 9/ 9/ 9 9/
2024 2024 2024 2024 2024
5211 522 6333 5602 561 6763 5883 589 7072 6178 618 73% 6333 634 7567 6492 650 7742
Consictier, | B | s
expert,
i, inspec-tor 4153 4689 469 5758 4924 492 6016 5048 505 6153 5175 518 6203
de specia- er. S 416 5169 4465 447 5512
litate, refe-
e de 3518 | 352 | 440 | %2 37 4761 | 3972 398 4970 | 4171 a1s 5189 | 4276 | 428 | 5304 | 4383 | 439 5423
specialitate | gr. I 5
Referent, 4391 440 5431 4721 473 5794 4958 496 6054 5206 521 6327 5337 534 6471 5471 548 6619
inspector,
I. | arhivarre- W_,P M
ferent, casi-
er
Admi 3201 321 4122 3442 345 4387 3615 362 4577 3796 380 4776 3891 390 4881 3989 399 4988
mi-
- nistrator gl M
3571 358 4529 3839 384 4823 4031 404 5035 4233 424 5257 4339 434 5373 4448 445 5493
L | Sofer gl | MG
3307 331 4238 3556 357 4513 3734 374 4708 3921 393 4914 4020 402 5022 4121 413 5134
i. | Paznic er.] | MG
3300 330 4230 3225 323 4148 3387 339 4326 3557 356 4513 3646 365 4611 3738 374 4712
w | Ingrijitor - MG




Salarivl de bazi

Gradatia corespunzitoare transelor de vechime

0 1 2 3 4 5
. Salarin} Salariul Salariul . Salarinl
Majo- | Salaril Majo- | de bazk Majo- | de bazi Majo- | de bazi Majo- | Satarnd Majo- | de bazi
Nr. Functia Grag | Nivel Salarinl | "2 | ge carese | Salariul | FAFeR de care Salariul | Tarea de care Salarin) | Tarea de care m.__a_sr rarea | o arese mu_m- rarea de care
Crt. studii de bazi de henefi de bazi de se de bazii de se de bazii de se riunk de de benefi riul de de se
ce 10% ! < 18% | benefi- W% | benefi- 10% | henefi- | baziin | 10% ¢ | bazgk | 10% | benefi-
in luna ciazi in luna A in luna L in luna . ciazi )
con- con- ciazi Ccon- ciazi con- ciazi luna con- n luna con- ciazi
decem- conform decem- P decem- nf decem- £ conform
brie form oUG 53/ brie form conform brie form conform brie orm conform nonw.:.. form OUG 53/ decem- form conform
2023 0.U.G. 2024 5i 2023 O.U.G. | OUG 53/ 2023 0.U.G. | OUGSsY 2023 0.U.G. | OUG 5Y/ brie 0.U.G. 2024 s brie 0.0.G. | OUG 53/
53/ 0 hmc / 53/ 2024 si 53/ 2024 s 5¥ 2024 si 2023 53/ HO H.Ww ; 2023 53/ 2024 si
2024 NS 4 2024 H.C.L.9/ 2024 H.C.L.Y9/ 2024 H.CLY/ 2024 weu 4 2024 H.C.L.9/
2024 2024 2024 2024
Conduci- 4391 440 5431 4721 473 5794 4958 496 6054 5206 521 6327 5337 534 6471 5471 548 6619
2 tor . MG
autospe-
ciald PSI
PRESEDINTE D CONTRASEMNEAZA,
CONSII SECRETAR G
STEICI ADRIAN-NIC DOR




ROMANIA Anexanr.2 la HCL nr. 80 / 2024
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI SIMERIA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SIMERIA

Acordarea majoririi de 10% functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Directiei de Asistents Sociald Simeria, structuri cu

personalitate juridici, din subordinea Consiliulni Local al Oragului Simeria conform art.II din QUG 53/2024 » pentru anul 2024, incepind ca

luna iunie 2024

CAP.ISALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII PUBLICE

L a) Functii publice de conducere
. . " Salariui de bazs . Salariul de bazi
Nr. Crt. Funetia Nivel studii decembrie 2023 Majorare de 10% junie 2024
1. Director executiv gr. I S 11097 1110 12807
2. Sef servicin gr, IT S 9232 924 10756

Noti: 1. Salariile de bazi cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.



b} Functii publice generale de executie

Salariul de bazi
Gradatia corespunzitoare trangelor de vechime
Ne Grad/ 0 1 2 3 4 5
N . treapta Nivel
Cr Functia Fesin. dii . Sala- Sala- . Sala- g Sala-
£ pra ﬂwa studi Salariul . Salariul Salariul . .mm_m riul de . Salarin] rigl de .wm_m rivl de . ".wm_m riul de . .wm_w.
na Majo- Majora- | riul de Majo- . riul de Majo- | riul de Majo- riul de
de bazi de bazj de bazi baza de bazi bazi Majorare baza baza
rare de . e de bazii rare de ; o baza rare de bazi rare de bazi
Decem- L% Temie Decen- 10% Tumie Decem 10% Tunie decem de 10% Tunic decem 10% Junie Decem 10% Tuni
brie 2023 ° 2024 | brie 2023 ® 2004 brie ° 2024 brie 2004 brie o u_mw " brie ¢ Nﬁw_w
2023 2023 2023 2023
1. mma_wm superior S 5581 559 6740 6000 600 7200 6300 630 7530 6615 662 7877 6780 678 8058 6950 695 8245
151!
1 juridic,
2. co_._MME. principal S 4709 471 5780 5063 507 6170 5317 532 6449 5583 559 6742 5723 573 6896 5867 587 7054
achizitii
publice,
3. | Sxpert, asistent S 3968 397 4965 4266 427 5293 4480 448 5328 4704 471 5775 4822 483 5905 4943 495 6038
mspector
4, debutant S 3360 336 4296 3612 362 4574 3793 380 4773 3983 399 4982 4083 409 5092 4186 419 5205

Nota: Majoriri ale salariului de bazi vor fi incluse in salariul de baz
10% pentru viza de control financiar preventiv conform art. 15 din

a la emiterea dispozitiei de relncadrare:
Legea nr. 153/2017
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